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TORKKEP’ten KOOPERATIF’lere
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Ozel Kazandiran Goziimler

Sundugu hizmetlerle sirketlerin e-Doniisiim siirecini hizlandiran TURKKEP,
KOOPERATIF’lere 6zel hazirladigi e-Maliye paketiile pek LENTEN ETRED ]

Kayith Elektronik Posta, e-Tebligat, e-Fatura, e-Arsiv ve e-Saklama
gibi hizmetler ile sirketlerin dijitallesmesini saglayan Tirkiye’nin ilk
dzel kurumu olan TURKKEP, KOOPERATIF lere dzel hazirladigi e-Maliye
paketi ile pek ¢ok avantaj sunuyor. KOBI full paketi kapsaminda ERP
bagimsiz TURKKEP konnektdrii kullanimi, e-Fatura ve e-Arsiv Fatura’yl
kapsayan 3 bin gonderi, 3 bin 750 sayfalik yillik e-Defter hizmeti ve
sOzlesme siirecince e-Saklama hizmeti sunuluyor.

e-Doniisiim’iin hizina hiz katiyor

Vergi Usul Kanunu geregi bir faturada bulunmasi gereken tiim bilgileri
barindiran kagit fatura ile ayni hukuki nitelije sahip elektronik
belge olarak tanimlanan e-Fatura hizmeti harcanan isgtictini
azaltiyor, maliyeti diistirtiyor, fatura stirecini kisaltiyor ve nakit akisini
hizlandinyor. Sirketleri fatura baski sirecinden kurtaran e-Fatura;
faturalan fiziksel kogullardan koruyor, faturalarin dijital ortamda
glivenli, kolay ve hizli bir sekilde gonderilmesini saglarken ticari fatura
itiraz streclerini kolaylastiryor. Kagit tasarrufu sayesinde de doga
dostu olarak, e-Doniiglim’iin hizina hiz katiyor.

Faturalarin elektronik ortamda olusturulmasi, gonderilmesi ve ikinci
niishalarinin da yine elektronik olarak ibraz edilmesini saglayan
uygulama olan e-Argiv fatura, ikinci nlsha faturalarn fiziksel

kosullardan etkilenmeden, kolay ve giivenli bicimde muhafaza ediyor.
KEP ile gonderilmesi halinde teslim garantisi ve tahsilat siire avantaj
saflayan e-Arsiv fatura, matbu fatura bastirma gerekliligini ortadan
kaldinyor, kargo ve kurye maliyetinden tasarruf saglarken, arsivieme
maliyetini nemli oranda azaltiyor.

Kanunen tutulmasi zorunlu olan yevmiye ve bily(ik defterlerin elektronik
ortamda tutuldugu ve Gelir idaresi Baskanligr'na elektronik imzayla
berat verildi§i sistem olan e-Defter, kagit ortaminda basim ve tasdik
yukimliliklerini ortadan kaldirmak suretiyle bu yiikimliliklerin
elektronik ortam ve araglarla yerine getirilebilmesine imkan saglyor.
Kagit defter niishalar basilmayacagi icin fiziksel arsiviemeyi ortadan
kaldiran e-Defter, defter basimi icin gerekli olan kagit, baski, toner/
kartustan da tasarruf sagliyor. Denetimler ve kurumlar arasi bilgi
paylasimi icin ortak bir format ve standart sunuyor e-Defter hizmeti;
insan hatalarini ortadan kaldirirken, maliyet ve zamandan tasarruf
saglyor.

e-Saklama (Elektronik Saklama) hizmeti resmi, hukuki ve ticari her
tlrli bilgi ve belgenin elektronik ortamda yasal gecerli ve glvenli
sekilde uzun siireli saklanmasini ve istendiginde bu belgelere kolayca
ulagilabilir olmasini saglyor.
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Zuhal YILDIRIM

YAYINA HAZIRLAYAN
Faruk OZEN
Zuhal YILDIRIM
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Senol UZAN

ADRES
Yildirim Mh. Balakan Sk, No: 12/A
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Tel: 0266 239 10 81 Faks: 0266 239 10 21

E-posta: balikesirhaykoop@hotmail.com ‘ =
www.balikesirhaykoop.com.tr Senol UZAN Recep UZUNOGLU

Yon.Kur.Uyesi Yon.Kur.Uyesi

Dergide yayinlanan yazilarin sorumlulugu
yazara aittir. Yayinlanan yazilarin kaynaklari
yazarindan veya editoriinden temin
edilebilir. Gonderilen yazilar yaynlansin
ve yayinlanmasin iade edilemez. Yazi ve
fotograflardan kaynak belirtilmesi kosulu ile
alint1 yapilabilir.

Dergimiz Basin Ahlak Yasas! ilkelerine
uymay! taahhiit eder.
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Biiltenimize licretsiz abone olmak isterseniz:

Yildirim Mh. Balakan Sk, No: 12/A
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Tel: 0266 239 10 81 Faks: 0266 239 10 21
E-posta: info@balikesirhaykoop.com.tr o
www.balikesirhaykoop.com.tr Mustafa BEY
X Denetgi
lletisim adreslerimizden bize ulasip
talebinizi iletebilirsiniz.
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Yeni bir yil ve yeni sayimizla tekrar birlikteyiz.
Oncelikle 2019 yilinda ciftcimizin hayirli ve
bereketli kazang elde etmesini temenni ediyor
ve islerinde kolaylik diliyorum.

2018 Kasim ayinda Antalyada diizenlenen
kooperatifcilik seminerinde bir sunum
yaptim ve bu sunumda 6zelestiride
bulundum. Ozelestiri yapmak pek sik
rastlanan bir durum degildir. Clnku bizler
genelde karsi tarafi suclayan veya sorumlu
tutan yoneticilere asikariz.

Ben bir cesaret 6rnegi gosterdim ve igneyi
kendimize batirdim. Goreve her gelen Bakan
birlik ve kooperatiflerden memnun
olmadiklarina isaret ediyor. Acaba dedim,
bunu séyleyen Bakanlar hakli olabilir mi?

Evet maalesef haklilar. Tabi burada “peki bu
birlik ve kooperatiflerin ilerleme kaydetmesi
icin siz ne yaptiniz” sorusuna da Bakanlarin
cevap vermesi gerekiyor.

2012 yilinda Cumhurbaskani tarafindan
aciklanan Kooperatifcilik strateji eylem
planinda yazan 7 madde hakkinda hicbir
islem yapilmadi. Bu isin ¢uvaldiz tarafi. Biz
igneyi batiralim ilk olarak.

'‘BAKANLAR'
_HAKLI MI?

Sevgili kooperatif yéneticilerimiz Ititfen gorev
ve sorumluluklariniz hakkinda biraz bilgi
edinin. Muhasebe, ekonomi, finans, idari isler
ve mevzuat konusunda bilgi sahibi olmadan
kooperatiflerinizi siz yénetmis olmuyorsunuz.

Bu durumda muhasebecinizin, yem
firmanizin ya da sdt firmanizin maddrindn
gudimunde kooperatif yénetiyorsunuz.
Ancak unutmayin ki yasal bir islemle karsi
karsiya kaldiginizda sorumluluk sizde.

Bilanconuzdaki hesap hatalari, 6denmeyen
yasal kesintiler, belgeye dayanmayan ancak
bir sekilde ayarlanan harcamalar vb. gibi
bircok konuda tamamen siz sorumlusunuz.

Bu konularla ilgili egitim vermek, dogruya
yo6nlendirmek Ust birliklerin asli gérevidir.
Balikesir Haykoop olarak dtzenli olarak bu
konularda bilgilendirme ve egitim yapiyoruz.
Duyarli olan tim baskan ve yéneticilere
kapimiz her zaman agiktir.

Dogru yonetilmeyen kooperatifler bir middet
sonra kéyun ve kéyltiniin basina dert agiyor.

Halbuki kooperatif kbyliinin dertlerine ¢b6zim
uretme, paylasma ve ortaklasa is yapma
yeridir. inanin, ideal bir kooperatif yénetimi
gosterdigimizde kamudan yararlanma ve
muhatap alinma daha da artacaktir. Bundan
hem devlet hem de millet kazancli cikacaktir.

Saygilarimla.
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BAKAN PAKDEMIRLI:
TARIMDA YENI DONEME GIRDIK

(; Tarim ve Orman Bakani Dr. Bekir Pakdemirli sosyal medya\
hesabindan yaptigi video paylasimiyla Bakanligin tarim
ve hayvancilikta yeni bir déneme girdigini ve
¢ kazancl cikilacagini vurguladi. )

Bakan Pakdemirli: “Uretimde verimliligi ve
kazancgli bereketi saglamak i¢cin tim
imkanlarimizi seferber ettik. Diinyayi doyuran
ulke, dunyanin lider (lkesi olacak. Milli diistince
ve yerli Uretim gelecegimiz ac¢isindan ¢ok
onemli. Bu noktada yliksek katma deger
saglayacak projelere 6ncelik veriyoruz. Ne
yapilmasi gerektigini bilmek stratejinin 6zinu
olusturur. Daha iyi bir strateji gelistirebilmemiz
icin daim olan verilere hakim olmamiz lazim.”
dedi.

[ste Bakan Pakdemirliden bazi satir baslari:

- Tarimsal hasilada Avrupa’da 1., diinyada 7.yiz
- Tarimsal toprak varligi olarak yine dinyada
17.siradayiz.

- Kucukbas hayvan ve sit sigiri varliginda

Avrupa Birligi'lnde 1. siradayiz.

- Blyukbas hayvan varhiginda Avrupa Birliginde
Fransadan sonra 2. siradayiz.

- Son 16 yilda tarimsal destegimiz %700 artti.
1.8 Milyar TL'den 14.5 Milyar TL'ye artis gosterd.
- Bitkisel tretim % 22 artisla 98 Milyon tondan
120 Milyon tona,

- Sut dretimimiz %146 artisla 8.4 Milyon tondan
20.7 Milyon tona,

- Kirmizi et dretimimiz %167 artisla 421 Bin
tondan 1 Milyon 126 Bin tona,

- Tavuk eti dretimimiz %200 artisla 700 Bin
tondan 2.1 Milyon tona,

- Yumurta Uretimimiz %66 artisla 11.6 Milyar
adetten 19.3 Milyar adete,

- 2019 yilinda Bitkisel ve Hayvansal Uretim
miktarimizi toplamda 16.1 Milyar TlL'ye
¢ikartiyoruz.

TL:1Kes /610 e
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MILLETVEKILLERI ILE BIRLIKTE

BAKAN ZIYARETI
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Birlik Baskanimiz Faruk Ozen ve Yénetim
Kurulu iiyemiz Hiiseyin Ozcan Balikesir
Milletvekilleri ile birlikte Tarim ve Orman
Bakani Dr. Bekir Pakdemirli'yi ziyaret
ettiler. Ziyaret sebebi hakkinda Birlik
Baskanimiz Faruk Ozen su aciklamalari

yapti:

"10 Ekim 2018 tarihinde ilimizde faaliyet
gosteren Yorsan firmasi konkordato ilan etti.
Sonraki guinlerde 2 firma daha ilan etti. Bu
firmalara sut veren dreticilerimizin 2 aylik
alacaklari kaldl. Konkordato komiserleri bu
alacaklarin ne zaman ne sekilde 6denecegine
dair bilgi vermiyor. Bu arada
kooperatiflerimiz ve ciftcilerimiz nakit

doéngusindeki tikaniklik yuziinden yem ve
diger borglari icin icralik olmaya basladiklar.
Biz bu konulari milletvekillerimize anlik
aktariyoruz. Ancak zaman gectikce sikintilar
artiyor. Bu sebeple Milletvekillerimiz ile
gorusup bu konuyu dogrudan Bakana
aktarma karari aldik. 27 Aralik Persembe
glnu Bakandan randevu alindi. Bakana
konuyu aktardik. Durumun ciddiyetini ve acil
¢6zim Onerilerimizi s6yledik. Derhal gerekli
calismayir baslatacagini ve sut dreticisinin
magdur edilmemesi icin elimizden geleni
yapacagiz.” dedi. Hatta Adalet ve Ticaret
Bakanlari ile bizim yanimizda bir goriisme
yapti. Gelismeleri éntiimuzdeki giinlerde takip
edecegiz.




Sut Fiyatt
Taleple

Dogru €<
Orantihdar

Kliclik Ureticiye

Pozitif Ayrimcihik

Bakan Pakdemirli'ye ayrica ESK'nin kigcuk
ureticinin kesmek istedigi 5 bas alti danalar
icin gtin vermeden 1 hafta icinde kesmesini
talep ettik. Yine firmalar tarafindan st
birakilmaya baslanildigini ve ESK'nin sit
reglilasyonuna baslamasini talep ettik.
Bunlar icin de talimat verd.
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Sat fiyatlarr ve yem fiyatlari ile ilgili olarak Sayin
Bakan, sit piyasasindaki arz talep dengesini
kurmak icin ihracat ¢alismalari yaptiklarini
bunlarin sonu¢landiginda sut Ureticisinin
rahatlayacagini soyledi. Sut fiyatlarini
arttirmanin bu dénem icin mimkin olmadigini
gorduk, bu ytzden 1 Ocak'tan itibaren st
destegini 25 kurus yaparak ciftcimizin kazancini
15 kurus arttirdik. Yem sanayicisi ile sirekli
gorustugunu ve zam yapilmamasi i¢in
cabaladiklarini belirten Bakan Pakdemirli: “Bu
zorlu giinlerden hep birlikte ¢ikacagiz. Ulkemiz
ciddi bir ekonomik kriz ile karsilasti ama bunuda
asacagiz.” dedl.

Birlik Baskanimiz Faruk Ozen, “Tarim ve Orman
Bakani Bekir Pakdemirli ile randevu alip basta
Balikesir olmak tzere tim ciftcileri ilgilendiren
sorunlari Bakan'a aktarma firsati veren ve bizzat
¢6zum icin iradelerini ortaya koyan Milletvekilleri
Av. Adil Celik, Av. Belgin Uygur, Dr. Mustafa
Canbey ve Av. P. Mutlu Aydemir'e tesekkuirii borg
biliyorum.” dedi. Baskan Ozen, Ankara
temaslarinda ayrica Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi'nda gittiklerini ve KASDEP kapsaminda
100x2 gibi hayvancilik projeleri uygulayan
kooperatiflerin ve ciftcilerin taksitlerini 1 Ocak
2020 tarihine kadar erteleme taleplerinin kabul
edildigini séyledi.
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TURKIYE
HAYVANCILIK
KOOPERATIFLERI
MERKEZ BIiRLIiGi
2018 YILI

ISTISARE TOPLANTISI
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IKOOPERATIFCILIK

Haykoop Merkez Birligi tarafindan geleneksel
hale gelen yillik istisare ve egitim toplantisi
15-18 Kasim 2018 tarihlerinde Antalya'da
gerceklesti.

Toplantiya tlke genelinden kooperatif
baskanlari, yénetim kurullari ve ortaklari
yani sira, Tarim ve Orman Bakanligindan
Hayvancilik Genel Muduru Zekeriyya
Erdurmus, Tarim Reformu Teskilatlanma
daire Baskani M. Lokman Ramazanoglu ve
Alman Kooperatifler Konfederasyonu (DGRV)
Tiirkiye temsilcisi Ifakat Girkan, Tiirkiye
TAKBI proje koordinatérii Dr. Ulrich MAERZ
katildilar. Kooperatifcilik istisare ve egitim
toplantisi sunum yapan Balikesir Birlik

Baskanimiz Faruk Ozen kooperatiflerin daha
iyi hizmet verebilmesi i¢in yoneticilerin
kendilerini gelistirmesi gerektigine degindi.
Ciftci orgiutlenmesinde koopeartifciligin
yerinin digerlerinden ¢ok farkli oldugunu
séyleyen Baskan Ozen, “Bizlere diisen
kooperatif yoneticiligini layigiyla
yapmaktir. Bilingli olmak, bilgiyi aramak
ve profesyonel yonetim tarzini
benimsemektir. Ciftcilerin basina bela
olan degil, ciftcilerin sikintilarina ¢are
olan kooperatifler olmaliyiz.” dedi.
Akreditasyona dikkat ¢eken Ozen,
“Kooperatifleri bir akreditasyona tabi
tutarak siniflandirip, sinifina gére yetkiler
verilmesiniistiyoruz.




Béylece tatli bir yaris ve rekabet ortami
saglanacak ve rekabet basariyi getirecek. Bu
konuda Bakanliktan olumlu yaklasim
istiyoruz.” ded.

Iki giin siiren toplantida acilisi Haykoop Genel
BaskaniAhmet Ertlirk yapti.

Ertirk; kooperatifciligin ¢iftcimizin hacet kapisi
olduguna dikkat cekti. “Cift¢ci kendi kurdugu
kooperatife geldigi zaman maddi manevi biitiin
sorunlarina c¢are bulabilmeli.” dedi. Baskan
Ertiurk toplantiya baslarken salondaki 400
katilimciya soru ve taleplerini yazacaklari not
kagitlar1 dagitarak: “Bu kagitlara yasadiginiz
sorunlari ve taleplerinizi yazmanizi istiyorum.
Toplanti bitiminde bunlari toplayip
gruplandiracagiz. Gruplarina gére gelen soru ve
talepleri Bakanlikta ilgili birimlere ve Bakan
beyeiletecegiz.” dedi.

Teskilatlanma Daire Baskani M.Lokman
Ramazanoglu Bakanligin kooperatifcilik ile ilgili
calismalari hakkinda bilgi verdi. Kooperatiflerin
daha rahat calismalari icin mevzuatta degisiklik
hazirliklarioldugunu séyledi.

Hayvancilik Genel Madiri Zekeriyya Erdurmus
ikinci giin katilimcilara seslendi. Ulkemizin cografi
ozellikleri nedeniyle hayvancilik alaninda sorunlar
yasandigina dikkat cekti. “Hayvanciligin verimli
yapilmasi icin iklim sartlarinin ve kaba yem
kaynaklarinin bol olmasi gerekmektedir.
Hayvan sayisini arttirdigimizda bu defa yem
sorunu yasandigini bu sebeple hayvan sayisini
belirli bir seviyede tutup verimi artirici
calismalara baslamaliyiz.” dedi.

Hayvanciliga verilen desteklerin siit ve et fiyatlarina
bagli olarak artirildigina dikkat ¢eken Erdurmus,
“Bakanlik olarak ciftcimizi stirekli destekliyoruz ve
desteklemeye devam edecegiz. Ancak bu destekler
bir amaca bagli olmali diye dusiiniyorum. Bu
amacin kalite ve verimlilik olmasi gerekiyor.” dedi.
Toplantinin sonunda katilimcilarin sorularina
cevap verildi.

HAYKOOP {
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arl I l Ve Son dénemde yem, glibre ve mazot
fiyatlarindaki artis dikkate alinarak

Bakanlik tarafindan verilen tarim ve
hayvancilik desteklemelerinde artirima

HayvanC| I,I k gidildi

Buna gére, ortalama 9 kurus

BN seviyesinde verilen st destegi Eylil,

Deste klemelerl Ekim ve Kasim 2018 dénemi i¢in 15
kurusa; Ocak, Subat ve Mart 2019

dénemiiginise 25 kurusa ¢ikarildi.

Artl rl ldl Sat ureticisinin zam bekledigi ancak piyasa sartlarinda zam
yapilmasinin imkansiz oldugu bu dénemde Bakanlik cift¢cinin
artan maliyetini g6z 6niine alarak destekleme ile finanse etmis

oldu. Bu durumda siit destegi stit rayic fiyatinin % 14,7 oranina
¢ctkmis oldu.

Tarimsal tretimde verilen mazot desteklerinde de artis yapildl.
Bugday, arpa, tritikale ve yulaf gibi Urinlere verilen mazot
destegi 15 TL den, 17,03 TL'ye; celtik ve pamukta 40 TL den 45
TL'ye; yaglik aycicek, soya, dane misir ve patateste 19 TL'den
21,57 Tl'ye, findik, yem bitkileri, kanola ve soganda 10 TL'den,
11,35 TL'ye ylkseltild.




BALIKESIR TURKIYE'YI
DOYURMAYA DEVAM

EDIYOR

Ulke hayvanciligina ciddi katkisi olan
ilimiz 2018 yili rakamlariyla bu Gnvanini
koruyor. Buna gére;

Balikesir 525.124 biylikbas hayvani ile
gunlik 1 Milyon Litre siit dretiyor.
1.172.899 kiiclikbas, 167.000 ari kovani,
7.379.000 yumurta tavugu, 26.875 (bir
dénem) adet etlik pili¢ yetistiriciligi ile
tlkemiz hayvansal hasilaya énemli katki

HAYKOOP {
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saglamaya devam etmektedir.

Balikesir ciftcisi bir donemde 100 bin besi
danasini ortaloma 292 kg. karkas
agirlikta kesime gonderirken bu rakamla
da 272 kg olan ilkemiz ortalamasinin 20
kg. Uzerine citkmaktadir.
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2018 vIL|
HAYVAN

SAYILAR]
ACIKLANDI

Tirkiye istatistik Kurumu ( TUIK ) 2018 yilina iliskin
hayvansal iretim istatistiklerini aciklad.

Tuik verilerine gére buyukbas hayvan sayisi 2018
yilinda bir énceki yila gére %6.9 artisla 17 Milyon 221
Bin olarak gerceklesti.

Biiyikbas hayvanlar arasinda yer alan sigir sayisi %6.9
artarak 17 Milyon 43 Bin bas olurken, manda sayisi
%10.5artisile 178 Bin 397 bas olarak gerceklesti.

Kucukbas hayvan sayisi ise bir 6nceki yila gore %4.1'a

artarak 46 Milyon 117 Bin olarak kayitlara gecti.

Kicukbas hayvanlar arasinda yer alan koyun sayisi
%4.5 artis kaydetti ve 35 Milyon 195 Bin, ke¢i sayisi da
% 2.7 artisla 10 Milyon 922 Bin oldu.
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ALMANYA

TURKIYE
ARASINDA

ISBIRLIGI DEVAM EDIYOR

Bu ziyaretler ile ilgili Balikesir Haykoop
Baskani Faruk Ozen'in aciklamalari
soyle olmustur: “2016 yilinda baslayan
isbirligi projemiz ¢ercevesinde
kooperatifciligi dinyada en iyi
uygulayan Almanya ile giizel bir noktaya
geldik. Onlarin deneyimlerinden
faydalanarak dlke kooperatifciligimize
katki saglama gayreti icindeyiz. Bu
kapsamda Eylil ve Kasim aylarinda

Almanya'dan iki farkli heyeti llkemizde
agirladik. Kooperatiflerimizi gezdiler.
Karsilikli sunumlar yaptik. Aralik ayinda
ise biz Almanya'ya giderek incelemede
bulunduk. Teknik inceleme gezisi olarak
bu proje kapsaminda ikinci ziyaretimizi
yaptik. Bu projeden memnunuz.
Almanya kooperatifciligi hayatin her
alaninda yaygin olarak kullaniyor. Artik
kooperatifcilik kiltir olmus.

Tirk-Alman
Kooperatifleri
Isbirligi Projesi (TAKBI)
kapsaminda iki ilke
arasinda kooperatifcilik
alaninda ileri seviyede
yakinlasma saglandi.
2018 yilinda iki defa

Alman heyet
tarafindan ziyaret
edilen iilkemiz,
yakin zamanda da
bir Tiirk heyetle
birlikte Aimanya'ya
gitmistir.

Almanya ile Tirkiye arasinda hayvancilik
rakamlarina da deginen Baskan Ozen;

Almanya diinyada sanayisiyle stiper gti¢ devletler
arasinda. Bu alandaki konumu asla tartisiimaoz.
Biz ziyaretlerimiz esnasinda tarim ve hayvancilik
sektorunu inceliyoruz. Gérduk ki bu alanda da
Almanya tipki sanayide oldugu gibi lider dlke.
Almanya'da st fiyatlari ortalama 35 cent
seviyesinde seyrediyor. Bazen 24-25 cente
dusuyor. Bazen 40 cente c¢ikiyor. Burada
dikkatimizi ceken konu su; verimlilik ve kalite asla
degismiyor. Bir hayvandan aldiklari stt ve et
miktari
surekli artis
gosteriyor.

— perfect processing
ng in Pronsfeld

Sat
kalitesinde
de durum
ayn.

MANYA VE TURKIYE

Yag oranlarive diger degerler
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Avrupa ortalamasinin lzerinde. Ciftciler
verimlilikten ve kaliteden para kazaniyor. Bu
durum bizde ¢ok farkli. Tablodan da anlasilacagi
uzere Almanya ile Ulkemiz arasinda (¢ temel
konuda ciddi bir fark var. Bu farki
hesapladigimizda 4.000 litre stt kaybi yilda 6.000
TL, 130 kg et kaybi 18 ayda 3.500 TL yilda ise
2.500 TL, buzagi verim kaybi olarak da yilda 800
TL olarak karsimiza ¢ikiyor. Toplamda 3 kalemde
yillik 9.300 TL bir kayip olusmaktadir.
Almanya'nin cografi ve iklim avantajindan kaba
yemi ucuza mal etmesinden dolayi bu rakamin
%25'ni silelim 7.000 TL kalir cesitli sebeplerden
dolay1 2.000 TL daha silelim yine de 5.000 TL




Kooperatif Bankalari kurmuslar, kooperatifler bir
araya gelerek sirket kurmuslar. Bu sirketler lilkenin
onde gelen sirketleri arasina girmis. Yem
fabrikalari, siit fabrikalari kurmuslar. Ihtiyaclari
her neyse o konuda hemen bir kooperatif
kuruyorlar. Potansiyeli ekonomik c¢cikara
déndastiiriyorlar. Ustelik kooperatifler kendi
kendilerini denetliyor. Yani lst kurulus olarak
denetim kooperatifleri kurmuslar. Ulkedeki tim
kooperatifler yazilim ihtiyaclarini kurduklari
yazilim sirketinden karsiliyor. Kooperatif
ortaklarinin arag ve traktérlerinde kullandiklari
lastikler icin sirket kurmuslar ve tim ortaklarina
lastik satisini bu sirketten yaparak buradaki
kazanci kooperatifte birakiyorlar. Bunun gibi
marketten-tasimaya, egitimden-enerjiye tim
alanlarda ya kooperatif kuruyorlar yada
kooperatifler olarak birlesip sirket kuruyorlar.
Kooperatif sirketleri Alman ekonomisinde ¢ok ciddi
oranda paya sahip olmuslar. Ulkemizde su an bu
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konulari konusmak dahi hayal gibi geliyor. Ancak
olmayacak ve yapiimayacak bir is degil. Bunun i¢in
kooperatiflerimizin éncelikle kendilerini giincelleyip
mevcut durumlarini iyilestirmesi gerekiyor.
Yonetim sekliyle baslayip, ortaklarin kooperatife
guvenini ve ilgisini arttirmaya yoénelik ¢calismalara
hiz vermeliyiz. Oncelikle yapisal ve yénetimsel
sorunlarin tistesinden gelmeliyiz. inaniyyorum ki, bu
isi Almanlar basarmissa biz de basarabiliriz. Su
anda basta tarim ve hayvancilik sektérinde
yasadigimiz sikintilarin temelinde Ulkemizde
kooperatifciligin etkin olmamasi yatmaktadir.
Kooperatifler hem dreticiyi hem de tiketiciyi
korumak icin ideal olusumlardir. Diinya bunu bdyle
uyguluyor. Biz neden uygulamayalim? Bu sebeple
kooperatifciligimizi ileri seviyeye tasiyacak
projelerimizin Bakanligimiz tarafindan kabul
gorulmesi gerekiyor. Bu konuda Tarim ve Orman
Bakanimiza gerekli teklifi yaptik. Kendisinden
olumlu cevap gelmesini bekliyoruz” dedli.

ARASINDA FARK NEDIR?

kaybimiz oldugunu goértiyoruz. Buradan su
sonucu ¢ikarmak mdimkin; bizler elimizdeki
hayvanlarimizin kapasitelerini kullanamiyoruz.
Bizim hayvan besleme konusunda ciddi bir
calismaicine girmemiz kaginilmaz.

Bu satirlari okuyan ciftcimizin yem fiyatlarini
diusiindigini hissediyorum. Evet Ulkemizde
yem maliyetleri elbette yiksek. Ancak bizim
hayvanlarimizdan yiiksek verim almamiz igin

tamamen yeme yliklenmemiz gerekmiyor. Zaten
biz yemleme konusuna dikkat cekmek istiyoruz.
Imkani olmayanlar icin séziimiz yok, ancak
bugiin ulkemizde sulak arazilerde hayvancilik
yapan bir ¢ok ciftcimiz elindeki imkanlari
kullanamadigi icin fabrika yemi ile hayvan
besliyor ve pahali bir besi yapiyor.

Kaliteli kaba yemler ve otlar ile rasyonu
zenginlestirip hayvanimizi besleyebiliriz. Ayrica
farkinda olmadigimiz gizli mastitis gibi bir ¢ok

sebepten verim kaybi yasadigimizi agik¢a
belirtmek isterim. Yine en sik rastlanan dél
tutmama sorununun birinci sebebinin besleme
hatasi oldugunu rahatlikla soéyleyebiliriz. Bu
konuda bir ¢cok bahane dretebiliriz. Ancak
uretecegimiz bahaneler bize ekonomik getiri
saglamayacaktir.

Yem fiyatlarini veya et, sit fiyatlarini piyasa
belirler. Arz ve talep dogrultusunda artar veya
duser. Bu dunyanin her yerinde béyledir. Ancak
hayvandan alacagimiz verimi kendimiz
belirleriz. Bakim ve besleme sartlarinda
yapacagimiz degisiklikler bize ayni hayvandan
daha fazla verim aldiracak ve kazancimiz
artacaktir. Bugtin dinyanin gelismis Ulkelerinde
sistem boyle calismaktadir. Biz de bu sisteme
gecis yaparak rekabette avantajli duruma
gecebiliriz.
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Diger sirket tirlerinden farkli olarak kooperatifler, ortaklarina,
ekonomik hizmetlerin yani sira sosyal ve kultirel hizmetler
sunmakla da yukumlidir. Kooperatiflerin dncelikli gérevi
ortaklarinin ekonomik, sosyal ve kultirel sorunlarini ¢6zmeye
yobnelik hizmet sunmak olduguna gére basarisinin da 6n sarti
ortaklarinin memnuniyeti olmalidir. Genel beklenti, ortaklarin
memnuniyeti arttikca kooperatifi daha ¢ok sahiplenmesi ve
kooperatifle daha ¢ok is yapmasidir. Kisa vadede belki inisler
¢ikislar yasanabilirama uzun vadede ortaklarin, deyim yerindeyse,
altinyumurtlayan kooperatifi sahiplenmesi ka¢inilmaz olacaktir.

Bir kooperatifin kendi ortaklarinin memnuniyetini arttirabilecek
hizmetleri basariyla sunabilmesi icin su kosullarin yerine

getirilmesi gerekir:

- Profesyonel ve seffaf yénetim -Uzunvadeliis ve buitce plani
- Yeterlisermaye - Yeterli kalite ve sayida personel
- Adil rekabet kosullari

Kooperatif yoneticileri kooperatifcilik, isletmecilik, personel ve
ortaklarin yénetimi vb. konularda egitimli ve tecribeli kisiler
olmalidir. Bilangosu, cirosu, butcesi milyonlarca lirayr asan
kooperatifleri basariyla yénetebilmek icin ya o konularda egitilmis
yénetim kurullari olusturmak veya konu uzmani profesyonel
kisileri calistirmak gereklidir. Her ne olursa olsun, basarili olunmak
isteniyorsa, hem ybénetim kurulu (yelerinin egitilmesi ve hem de
uzman kisilerin bilgi ve tecrtbelerinden faydalaniimasi sarttir.
Yonetim kooperatif ortaklarini yapilan ¢calismalar ve harcamalar
ile elde edilen sonuclar hakkinda bilgilendirmelidir. Bu, hem gtiveni
arttirmak hem de ortaklarin aidiyet ve sahiplenme duygularini
yukseltmek icin sarttir. Ortaklarin glveni ve aidiyet duygulari
arttik¢a kooperatifle daha ¢ok is yapmaya yonelecek ve dolayisiyla
kooperatifin etkinligi artacaktir.

uLie1esadooy
nu

Bir diger énemli husus, kooperatifin uzun vadeli ve degisen
kosullara gére gtincellenen bir is ve butce planinin olmasidir. Plan
Prof. Dr. Salahattin KUMLU yoksa basari tesadliflere dayali olacak demektir. Sahada bunca

DGRYV Tiirkiye Ankara Temsilciligi aktoriin oldugu bir ortamda isi tesadiflere birakmak gelecegi
11 Egitim Koordinatori kaybetmektir. Mutlaka gercekgive birbirleriyle uyumlu is ve bltce



planlari yapilmali ve genel kurulun onayi
alindiktan sonra uygulamaya aktariimalidir.
En azindan yillik olagan genel kurullarda is ve
bitce plani uygulamasi hakkinda ortaklara
ayrintili bilgi verilmeli, alinacak dnlemlere
birlikte karar verilmeli ve onlarin katilimi ve
sahiplenmesi arttirilmalidir. Hi¢ kusku yok ki,
bir kooperatifin basarili hizmet sunabilmesi
icin yeterli sermayeye sahip olmasi sarttir.
Kooperatiflerle ilgili genel gecerli ilkelerden
birisi, kooperatifin ihtiya¢ duydugu sermayenin
ortaklar tarafindan temin edilmesidir.
Kooperatifler kurulurken ve izleyen yillarda
herhangi bir hizmet planlanirken ihtiya¢
duyulacak yatirim ve isletme sermayelerini
ortaklarin taahht etmesi, ellerini tasin altina
koymasi lazimdir. Buna “Oz Sorumluluk” ilkesi
adi verilir.

Ne yazik ki, Tirkiye kooperatifcilik hareketinin
yumusak karni bu 6z sorumluluk ilkesine
uyulmamasidir. Tiirkiye'de ortaklarin yeterli
sermayeyi taahhit etmekten kaginmasi ve
taahhut ettikleri az miktardaki sermayeyi de
zamaninda 6dememesi kooperatiflerin
karsilastigr en édnemli sorun olarak
nitelenebilir. Bu, hem kooperatifi ekonomik
acidan glcsuz kilmakta ve hem de ortaklarin
kooperatifi sahiplenmesini diisiirmektedir. Bu
sorunun ¢6zimdu icin ortaklarin taahhdit
edecekleri sermayenin is ve bltce planlari
dogrultusunda ihtiya¢ duyulan rakamlarla
iliskilendirilerek hesaplanmasi ve taahhdt
edilen sermayenin zamaninda tahsil edilmesi
sarttir.

Yukaridaki ifadeler “kooperatiflerin kamu
desteklerinden faydalanmasina gerek yok”
seklinde algilanmamalidir. Elbette kamu
desteklemelerinden de faydalaniimasi icin
gereken caba harcanmalidir. Asil séylenmek
istenen husus, sorunlarina ¢are arayan
insanlarin ellerini tasin altina koymalari
gerektigidir. Olcegi ne olursa olsun tim
kooperatiflerde calisan kisilere, yani personele
ihtiya¢ duyulur. Bunlar Ucret karsiligl hizmet
sunan ve yénetim kuruluna karst sorumlu olan
kisilerdir. Yeterli kalitede ve sayida personel

HAYKOOP (§

L TN =T

yoksa kooperatifin hizmetlerinde devamlilik ve
kalite artisi saglanamaz. Bu nedenle, her
kooperatif, ihtiyaca ve imkanlara bagli olarak
yeterli sayida ve kalitede personel almali ve
mevcut personelin hizmet verimliligi ve
kalitesini arttirmak icin egitimlere katilmasini
saglamalidir.

Devletin gorevi 6zel ve tizel tim vatandaslari
icin adil rekabet kosullarini saglamaktir.
Bunlardan birine veya bir kismina ayricalik
saglanmasi halinde digerlerinin sikinti
yasamasi blyuk ihtimaldir. Bu nedenle,
politika ve mevzuat degisiklikleri ¢ok dikkatli
bicimde yapiimali ve alinacak 6nlemler
taraflarin Glke cikarlarina katkisini arttiracak
nitelikte olmalidir. Ne yazik ki, Turkiye'de
zaman zaman bu konuda sorunlar yasanmis
ve halen yasanmaktadir.

Devletin roli ile ilgili bu noktada bir hususa
daha dokunmakta fayda vardir. Kooperatifler,
Uluslararasi Kooperatifler Birligi (ICA)
tarafindan yapilan kooperatif tanimi ve
ilkelerine gore ozerktir. Bu tanim ve ilkeler
Turkiye Kooperatifcilik Stratejisi ve Eylem Plani
2012-2016'da yer almis ve dolayisiyla resmen
onaylanmistir. Dolayisiyla kamu kurumlari
veya baska kisi ve kuruluglarin kooperatiflerin
karar alma mekanizmasina ve isleyisine
mdidahale etmemesi gerekmektedir.

Ne yazik ki, Turkiye'de bu hususa gereken
6zenin gosterildigi séylenemez. Bu da
kooperatiflerin gelismesini, olgunlasarak
rustind ispat etmesini 6nlemektedir.

Ozetle; kooperatifcilik alaninda gelismis
ulkelerin tecrtbelerinden yola c¢ikilarak
denilebilir ki, yukarida kisaca deginilen
hususlara yénelik 6nlem alinmasi halinde
Turkiye'de de kooperatifcilik hizla geliserek hak
ettigi noktaya erisebilir. Verdigi hizmetlerle
ortaklarini memnun eden kooperatifler
girisimci kooperatifler Tiirkiye'de de daha iyi bir
gelecegin gtivencesidir.

Verilirse el ele, ulasilir her yere!
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KONKORDATO

Sut sektoriinde yasanan pazar
sorunlarina bir yenisi eklendi:

Konkordato. Konkordato ilan eden H |
firmalardan alacagi kalan kooperatiflerimiz N

de bu nedenle zor giinler yasiyor. Birligimiz
ortagi olan 16 adet kooperatifimizin konkordato \

ilan eden firmalardan 4 milyon 250 bin Lira

alacagi kaldi. Konkordato kanunu geregi bu alacaklar
karsiliginda hicbir yasal islem yapilmamakta, ancak
alacagi kalan kooperatiflerimize borg¢lu oldugu basta yem \Jﬁ"'

firmalari ve vergi daireleri tarafindan yasal takip ve haciz
islemleri yapilmaktadir. Birlik baskanimiz Faruk Ozen ve
y6netim kurulu Gyemiz Huseyin Ozcan, Balikesir Milletvekilleri
Adil Celik, Belgin Uygur, Mustafa Canbey ve P. Mutlu Aydemir ile
birlikte Tarim ve Orman Bakani Dr. Bekir Pakdemirli'ye konu ile ilgili 4
sorunlari aktardilar ve Bakandan ¢bzim talep ettiler. Bakan Pakdemirli

meseleye (iretici lehine ¢bzum (retme gayretinde oldugunu sdylemesine

ragmen henliz bir gelisme olmadl.. - \

Sut sektoriinde yasanan bu gelisme Uzerine bu alanda yeni yasal
dizenleme yapilmasi kaginilmaz oldu diyen Birlik Baskanimiz Faruk
Ozen: “Firmalar siitiimiizii aliyor, ay bitiyor miiteakip ayin 25. giinii
ddeme yapiliyor. Yani 55 giinliik siitiimiiz firmada a¢ik hesapta
bekliyor. Bunun karsiliginda elimizde sadece bir s6zlesme var.
Aslinda baéyle bir ticarette banka teminat mektubu gibi kesin
teminat araci olmasi gerekiyor. Bu konunun ciddiyetle ele
alinmasi gerektigini diisiiniiyorum.

Bugiin siz bir siit firmasindan bayilik talep etseniz
sizden banka teminat mektubu almadan bayilik
vermiyor. Bakiyeniz teminat limitini astiginda asla
mal géndermiyor. Peki kendisi hammaddeyi alirken
nasil bu kadar kolay alabiliyor? Ustelik \
ddemediginde alacaklar aylara sarkiyor. Zaman
zaman 3 aya hatta 6 aya varan gecikmeler oluyor.
Adalet bunun neresinde?” dedi. Bunun i¢in kanun
ctkarilmalidir. Ureticinin elinden mal alinip keyfiyete
gore 6denmemelidir.



Son yillarda géreve gelen tum Tarim Bakanlari
kisa bir stire sonra ayni a¢iklamada bulunuyor;
“Kooperatifler ve Birlikler verimsiz”. Bakanlar
degisiyor ancak bu sdylem bir tiirli degismiyor.
Devaminda Bakanlar kooperatiflere ve
birliklere verdikleri destekleri anlatiyor.

Evet burada yapilan tespitlerin bir kismi dogru.
Devlet cesitli projeler adi altinda kooperatiflere
ve birliklere ciddi kaynak aktardi. Fakat hem
devlet hem de bu kaynagi kullanan kooperatif
ve birlikler olarak devamini getiremedik.
Ozellikle toplu hayvancilik projeleri icin verilen
kaynaklar dogru kullaniimadi. Burada iki tespit
yapmak mimkdin. Birincisi hayvan temininde
yapilanyanhs uygulama.

Kooperatif ve birlikleri ticcarlarin kucagina
teslim eden bir sistem. Disuk kaliteli hayvanlari
almak zorunda kalan kooperatif ve birlikler
isletmelerini strduremedi. Bu uygulamadan
vazgecilip dogrudan temin ile hayvan alimi
kooperatiflere birakildi, ancak bu defa
kooperatifler ayni hataya diistii. Ikinci tespit ise
projeleri uygulayan kooperatiflerin isletme bilgi

Bunun icin her kooperatif baskani kendine sdyle
bir bakip ben bu gérevimi layikiyla yapiyor
muyum, bilgim ne kadar diye kendini
sinayacak. Eger eksigini tespit ederse ( ki
mutlaka vardir) bu eksigini tamamlamak icin
ustbirligine basvuracak.

Ust birligi gelen talep dogrultusunda egitim
programi dizenleyip uygulamaya koyacak.
Olmasi gereken tam da budur. Aksi halde bir
¢cok kooperatif ve birlik muhasebecisi
tarafindan yénlendirilmeye devam edecek ve
bu sorunlar asla diizelmeyecektir.

Muhasebecinin gérevi bellidir. Kooperatif
y6netimine egitim vermek onun isi degildir.
Ayrica kooperatiflere has bazi mevzuatlari
muhasebeciler de bilmemektedir. Ornegin
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BILGILI VERIMLI

ve becerilerinin kisitl olmasi.

7 yil sifir faiz ile hayvan aliniyor, isletme
yapiliyor ancak ilerleme kaydedilmiyor. Burada
bir yénetim zaafi oldugunu kabul etmeliyiz.
Buradan yola ¢ikarak kooperatif ve birliklerin
yoénetim sistemine dair konu basligi agmaliyiz.
Oncelikle kooperatiflerin yénetimine gelenler
temel mevzuat, finans, muhasebe ve piyasa
bilgilerine sahip olmalidir.

Bu konuda yapmis oldugumuz egitim
toplantilari malesef ragbet gérmemektedir.
Dergimizin her sayisinda bu konulara mutlaka
dem vuruyoruz. Istiyoruz ki éncelikle
kooperatiflerimiz dogru yonetilsin. Biz isimizi
layikiyla yapalim, sonra ¢ikalim Bakan
karsisina biz geregini yaptik, simdi siz de yapin
diyelim. Mevzuatta karsimiza ¢ikan sikintilara
¢6zim isteyelim. Kanunda degisiklik isteyelim.

llave destekler talep edelim. Devletin verdigi
kaynaklari dogru kullanan ve ulkemiz
ekonomisine katki saglayan kurumlar
oldugumuzu ispat edelim.

yo6netim kurulu lyesini kooperatifte SGK'lI is¢i
olarak gbsteren muhasebeciye rastladik. Bunun
su¢ oldugunu sdyledik ve vazgecirdik.
Belediyelere tabela reklam licreti dédeyen
kooperatiflerimiz var. Noter muafiyetlerini hi¢
duymamis, hatta yillardir mal bildirimi
vermemis baskanlarimiz bile var. iste bu
konularda ilerleme kaydetmedigimiz siirece
bizler Bakan ve Bakanlik nazarinda siirekli
topluma dert treten kurumlar olarak
gorulmeye devam edecegiz.

Bunun igin verimli kooperatifler icin bilgili
ybnetimler gereklidir. Yonetimlerde gorev alan
kooperatifci dostlara bu konulara egilmelerini
tavsiye ediyoruz. Bakanlkla ilgili ¢calismalari
Bblge ve Merkez Birliklerimiz yapmakta ve bu
calismalara devam edeceklerdir.
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> Birligimiz, kooperatif baskani ve kooperatif ortag ciftcilere Tiirkiye'de
ilk olma ozelligine sahip bir hizmet gelistirdi.

» Haykoop Mobil uygulamasi ile bundan boyle Birligimiz veri ve bilgi
paylasimini giftcilerimizin cep telefonlarinailetecek.

Mobil uygulamayi cep telefonuna indiren
kooperatif ortagi ciftciler bu sayede sit ve
buzagi desteklemelerini gbrebilecek.
Gegmiste aldiklari destekleri gorebildikleri
gibi, ileriki aylarda alacaklari destekleri de
gorebilecekler. VYV el @ x
Buzagisi dogan ¢iftci, kiipe talebini (

uygulama Uzerinden yapabilecek. Kupesi
takildiginda yine uygulama tizerinden bilgi
alacak.

Haykoop ile ilgili tiim faaliyet bilgilerini bu
uygulamadan takip edebilecek.

Haberler, duyurular ve canli yayinlar ile
sektérde yasanan gelismeleri de anlk
takip edebilecekler.

indirimli magazalardan alig-veris yaparken H A Y K O O P
kullandigimiz KOOP-KART basvurusu
yapabilecek.

Mobil uygulamayi tim cep telefonu
kullanicilar! indirebilecek, ancak destekleme :
bélimine sadece Haykoop ortagi olan _ A1 GG J

»

kooperatiflerin ortak giftgileri ulasabilecek.

Uygulama Android ve 10S islemcili tim
telefonlara uyumlu olarak hazirlanmistir.

* » r-’*"i ..‘p ' LT ;,

WS ' o mwes cme— .

Kooperatiflerimize ve onlarin ortagi
ciftcilerimize hayirliolsun.

£ Dovnload on the ’\—
. ADD Store » (.lﬂt)(t{k {J'dy

Uygulamanuzi indirebilirsiniz. \ L )
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KOOPERATIFLERIMIZE
HEM ZIYARET HEM EGITIM
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S.S. Sercedren
Kéyu Tar.
Kalk. Koop.
Kooperatifilik ve
Besicilik
Egitimi

1 N4
S.S. Kizik Kéyu Tar. Kalk. Koop. Ziyaretimiz

S.S. Kizik Kéyu Tar. Kalk. Koop. Ziyaretimiz

6 Subat 2019 tarihi itibari ile
ortak kooperatiflerimize
daha kaliteli hizmet sunmak

amaciyla egitimlere
basladik.
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ivrindi ilesi St Kalitesi ve Kooperatifcilik Bilinci Egitimi

Ortaklarimizin ana isi olan hayvancilik konusunda
verilen egitimler su kooperatiflerde gerceklesmistir.

Serceéren, Havutbasi,
Isaalan, Cukurlar,
Blyiiksapgi, Kizik,
ilyaslar ve ivrindi
ilcesinde faaliyet

gosteren 26
kooperatifimizin
baskanlari ile bir araya

gelerek toplamda 198 p

kisiye egitim verilmistir.

.llyaslar Koyt Tar. Kalk. Koop. Kooperatifcilik ve Hayvan Besleme Egitimi




Temel kooperatifcilik,
kooperatif bilinci,
hayvancilik, hayvan
bakimi ve besleme,
somatik hiicre, hayvan
hastaliklari ve
korunma yollari

konularinda egitimler

verilip gerekli bilgiler
ortaklarimiza
aktariimistir.

S.S. Havutbasi Koyt Tar. Kalk. Koop.
Kooperatifcilik ve Hayvan Besleme Egitimi

HAYKOOP (7

S.S. Buyuksapci Kéyu Tar. Kalk. Koop.
Kooperatlfglllk ve Hayvan Bakimi Egitimi

S.S. Cukurlar Koyu Tar. Kalk. Koop.
Kooperatifcilik ve Hayvan Hastaliklari Egitimi
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J Balkesir

- . konferans

GOP ANADOLU [AS1sTRN R

©IKOOPERATIFCILIGI,

Suatu ve Saglikli Beslenmeyi Anlattik

TL:1Kkes / 610T Me

Birlik Baskanimiz Faruk OZEN Balikesir Gaziosman
pasa Anadolu Lisesi 6grencilerine konferans verdi.

Baskan OZEN é6grencilere gelisme ¢aginda olduklarini
ileride is ve aile hayatinda basarili olmalariicin saghkl
beslenmeleri gerektigini tavsiye etti.

Konusmasina kooperatifcilik ile
baslayan OZEN, iilkemizde insaat,
nakliye, eczacilik, egitim, tarim ve
hayvancilik sektérlerinde kurulmus
bircok kooperatif gérirsiniz.

Bizler tarim ve hayvancilik alaninda
koylerde kurulan tarimsal kalkinma
kooperatifleritemsil ediyoruz.

Gecimini tarim ve hayvanciliktan
kazanan ciftcilerin bir araya gelerek
kurduklari ve ortak ihtiyaglarini
karsiladiklari kooperatifler hem gelmektedir.

uretici hem de tiketici icin mihenk tasidir. Bizim gérevimiz kooperatifciligi yaymak ve
Kooperatifciligin temeli imece kiltirimuzden  gelistirmektedir dedi.




Siit Icin

Baskan OZEN, égrencilere: “Siz simdi
6grencisiniz, gelisme ¢aginizdasiniz. Orta yas
grubuna geldiginizde basarili olmaniz icin
bugiinden beslenmenize dikkat etmelisiniz.
Allah'in bizlere verdigi butin gidalari dizenli
olarak tiketmelisiniz. Bedensel ve zihinsel
gelisiminiz icin beslenme aliskanliginiz ¢ok
onemlidir. Size burada sit ile ilgili bazi notlar

aktarmak istiyorum. Sut diinyaya geldigimizde
tukettigimiz ilk besindir. Fakat daha sonra
sutten yavas yavas uzaklasilir. Bununla ilgili
bazi takintilar olusmus. Bazilari bilingli olarak
gencleri sutten sogutmus. “Sut ¢ocugu”, "Agzin
sut kokuyor,” “satund icip yattin mi?” gibi
ifadelerle siite karsi direnis olusturulmus.
Bunlar yanlistir. Sut temel besin
maddelerinden biridir, icinde bulundurdugu
vitamin, mineral, protein ve karbonhidratlar ile
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her yasta tuketilmesi gereken bir besindir.
Sizler de mutlaka sagliginiz icin her gin sit
icin”.

Konferansin sonunda obezite ile mucadeleye
dikkat ¢cekmek amaciyla égrenciler arasinda
yapilmis yemek yarismasinda dereceye
girenlere édilleri verildi. Odil téreninde
konusan Okul Mudtru Ali Darun Haykoop'a ve
Baskan Faruk OZEN'e tesekkiir etti.
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2018 vii SUT DEGERLEND

MES]

Turkiye'de 2017 yilinda 20,7 milyon ton ¢ig stt
uretilmisti. 2018 yili ¢ig sit tretiminin ise 2017'ye
oranla %10 bir artis ile 22,7 milyon ton
seviyesinde gerceklesecegini tahmin ediyoruz.

Gecen yil, %3,2 oraninda protein ve yizde %3,6
oraninda yag degerlerine sahip ¢ig sit icin Ulusal
St Konseyi (USK) tarafindan belirlenen litre
tavsiye fiyati, 1 Ocak - 31 Ocak 2018 tarihleri
arasindaki dénem icin 1,40 TL idi. Bu tavsiye
fiyati, 1 Subat-30 Haziran 2018 tarihlerini
kapsayan dénem icin 1,44 TL oldu; buna 0,09 TL
sogutma bedeli eklenerek, tavsiye fiyat toplamda
1,53 TL / Litre olarak
belirlendi. Ardindan,
15 Agustos - 31 Aralik
2018 tarihlerini

destekleme bedellerini 25 kurusa ylikselterek ciddi
bir piyasa regiilasyonu modeli ortaya koydu.
Sektorin dis ticaretine baktigimizda ise 2018
yilinda ihracatin bir 6nceki yila oranla % 2,7
oraninda daraldigini gériyoruz.

Bu daralma ile sektoriin ihracat cirosunun da %5
oraninda diserek 320 milyon USD seviyesinde
gerceklesecegi gortliyor. 2017 yilinda 191.638
ton karsiliginda 335 milyon 341 bin USD
tutarinda sat trund ihracati gerceklesmisti. Bu da
sut drdnleri sektérinin 2018 yilini 320 milyon
USD seviyesinde bir ihracat tutari ile kapatacagini
gésteriyor. lthalatta ise 104,2 milyon USD ile 2017
yilina oranla %15,25 bir artis s6z konusu.

; o Cig st Ihracatimiz icinde ézellikle katma
I'<apsay an donem icin iretiminin 2019  degeri yiiksek trtinleri de 6zel bir
ise 1,70 TL/Litre olarak yilinda, 2018 yilina  destekleme kapsamina alarak ton

ilan edild. gbre %7 oraninda

artmasini bekliyoruz. 2018
yilinda %70'i genc dive ve
%30'u gebe olmak tizere 120.000
bas sut hayvani ithal edildi.
2018'deki gelismeler bir kez daha
gostermistir ki, i¢ piyasanin
regtilasyonu ve sdrddrdlebilir bir
buyime icin en 6nemli kaldirag¢
ihracattir. Bu hem milli ekonominin
ihtiyaci olan déviz girdisini
saglayacak hem de sektériin tim
paydaslarinin yeni yatirim hevesini
tesvik edecektir. Dolayisiyla
sektortiin vizyonunda ihracatin
onemli bir yer tutmasi gerekirken,
uluslararasi rekabeti g6z éniine
aldigimizda ihracatta
desteklemelere ihtiyac var.

2018 yilinin sonuna
geldigimizde Tarim ve Orman
Bakanligi, dretici, sanayici ve
tuketici ile enflasyonla
mdicadeleyi hep birlikte
kollayan bir ilke imza attl. Hem
ureticinin artan maliyetler
karsisinda girdigi sikintiya, hem
icinde bulundugumuz
kosullarda pazarin daralmasi
ile sanayicinin hammadde
maliyetlerine omuz vermeye,
hem de tiiketici fiyatlarina
destek olmak lizere, ¢ig stt

2018 Yil Et

Degerlendirmes

basina ihracat degerimizi
ylikseltmeliyiz.

Sat urdinlerinde ihracatimiz yillara
gore 300-350 milyon dolar
arasinda bir seyir izliyor.
Sektérumdiizun erismis oldugu
tecriibe, bilgi, teknoloji birikimi ve
kapasite cok daha ytiksek bir
potansiyele sahip.

Ancak bu beklentilerin hepsi yurt
icinde st ve sit Urund tiketiminin
artmasina bagli. Tuketicimizin daha
cok stit icmesini, siit Grind
tiketmesini arzu ediyor, sivil
toplumun ve kamunun bunu tesvik
etmesini bekliyoruz.

Ulkemizde kirmizi et tretimi 2017 yilinda, bir 6nceki
yila gére %4 oraninda azalarak 1 milyon 126 bin ton
olarak gerceklesti. Bu miktarin 987 bin tonu sigir
etiydi. 2018 yilinin ilk lg ceyreginde ise 859 bin ton
kirmizi et (retilmis olup, bu miktar bir énceki yilin ayni
dénemine gore %3,36 oraninda bir artisa karsilik
geliyor. Buradan hareket ile 2018 yili sonunda kirmizi

et dretiminin yaklasik %3,5'lik artis ile T milyon 165
binton olmasini éngoéryoruz.

Ulkemiz kirmizi et iretiminde yeterli hayvan
kaynagina sahip olmadigi icin vatandasin daha
hesapli kirmizi et tiiketmesi amaciyla son iki yilda
zorunlu olarak yiiksek miktarlarda yapilan ithalat bir



bakima meyvesini géstermeye basladi. 2018 yili sonu
itibariyle kirmizi et arzinda bir sikinti yok. Kisi basi
kirmizi et tiiketiminde 14,7 kg seviyesine geldik. Diinya
kirmizi et Gretiminde %1,5 pay ile 11. siradayiz.

2019 Yill Et
Beklentiler

2019 yilinda dlkemizin ihtiyaci olan et tretim
miktarina ulasilabilecegi Gmidini yakaladik. 2018
yilinda piyasanin regtilasyonunu saglamak (zere
yapilan ithalat, 2019 yilina stokla girilmesini sagladi.
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Simdi ihtiya¢ olan damizliklarin belli bir plan
dahilinde temin edilerek, kendine yeten bir kirmizi et
sektéru icin 2020 sonrasi planlarimizi yapmaliyiz.
Dolayisi ile bu yilin hedefi 1,5 milyon ton et tretimi
olmal.

Ancak bu dretimi gerceklestirebilmek icin her seyden
once besi hayvanciliginda verimlilikleri artirmak
gerekiyor. Bugtin 250 kg olan ortalama karkas
agirliklar1 300 kg'a cikarmali, karkasta kemik orani ise
kombine irklarda %17'ye, et¢i irklarda ise %15%
dasdrilmeli. Bu hedef, yurtici kirmizi et (retimde en
temel énceligimiz olmall.

SETBIR olarak en genel ve temel

Hedef veBeklentiler

beklentimiz; uzlasma icinde,
asgari mustereklerde birlesen,
nihai tiketicimizin sorumlulugunu
birlikte paylasan, uluslararasi
pazarlarda rekabet hedeflerine
birlikte odaklanan ve kalite bilinci
ile ortak hedeflere birlikte inanmig
bir sektorel iklime kavusmak. Sit
sektortiniin en temel sorunu ise,
istikrarli ve hayvan besleme
maliyeti ile iliski kuran bir
fiyatlama ve destekleme
modelinin kurulamamis olmasi.
Onerimiz, ¢ig siit tavsiye fiyatinin,
bir taban fiyat olarak yilda bir kez
belirlenmesi ve takvim yili
boyunca ilkemizin her yerinde
uygulanmasinin saglanmasi. Bu
taban fiyat ile birlikte taban kalite
(vag, protein, mikrobiyolojik yiik)
degerleri de aciklanmall. Fiyat,
“toplanmis ve sogutulmus” st
fiyati olmali. Mevsimsellik
nedeniyle olusan arz-talep
kaymalarini telafi edecek
(mudahale alimi gibi midahale
satisini da 6ngoren) bir miidahale
sistemi kurulmali. St fiyati ile
hayvan besleme maliyeti arasinda
karsilikli bir deger (parite)
belirlenmeli ve yil boyunca bu
paritedeki sapmalari telafi edecek
bir “cig sut destekleme” sistemi
olusturulmali. Kirmizi et
sektoriinde ise kesimden
baslayarak tiiketiciye kadar olan
zincirde, kayit disini destekleyen,

haksiz rekabete yol acan, halk
sagligini tehdit eden ivedilikle
iyilestirilmesi gereken uygulama
alanlari mevcut. Et ve et drtnleri
sektord, kuresel tarim ve gida
icinde en hizli gelisen alt
sektorlerden birisi olarak kabul
ediliyor. Uzmanlara gére, yetiskin
bir birey giinde 70 gram kirmizi et
tuketmeli. Bu hesapla yliiksek gen¢
ndfus oranimizi da géz 6niine
alirsak 80 milyonluk nifusumuza
gore yilda ortalama kisi basi 25
kilo kirmizi et tiiketmemiz
gerekiyor. Turkiye'nin i¢ piyasada
kirmizi ette arz yetersizliginin dért
o6nemli kbk nedeni var:

- Sdrtilerde gebelik orani ve dol
veriminin dusukltga.

- Ozellikle buzagi éliimleri ve
hastalik nedenleriyle yasanan
kayiplar.

- Et¢ci ve kombine irk hayvan
sayisinin azligi

- Hayvan hastaliklari ile etkin
mtcadeledeki yetersizlik.

Bu sdirecte, tesvik ve destekleme
amacli tiim girisimlerin odaginda
kalite ve verimlilik olmali. Bu
gelismelerin istenen sonucu
vermesi ile besi hayvanciligi ve et
uretimi icin umut vaat eden bir
gelecegin bizi bekledigi
inancindayiz. Diger yandan
hayvancilikta en énemli yetistirme
unsuru, kaliteli ve yeterli miktarda

kaba ve kesif yem ihtiyacinin
karsilanmasidir. Yurt i¢i Gretim
yeterli degil. ihtiyag biyik oranda
ithalat ile karsilandigindan, dévize
bagli istikrarsiz bir piyasa hikim
suruyor.

- Kesif yem uretiminin %60'1 ithal
girdilere dayaniyor. Cig stit ve
kirmizi et maliyetlerini 6nemli
ol¢tide etkileyen yem fiyat istikrari
icin yem sektori desteklenmeli.

- Kaba yem ihtiyacinin
karsilanmasi icin hayvanciliga
dayali yem bitkisi Uretimi tesvik
edilmeli.

- Meralarin, ihtisas sahibi
ureticilere, 1slah sartiyla
kiralanacagi bir diizen getirilmeli.
Sonug olarak, halkimizin en
kaliteli ve en hesapli hayvansal
protein kaynagi ile beslenmesini
saglamalr ve bunu
surdtrebilmeliyiz. Bize gére, bu
hedeflere ulasabilmek icin
oncelikle yapilmasi gereken doért
seyvar:

1- Kayit disini ortadan
kaldirmaliyiz.

2- Fiyat istikrarini saglamaliyiz.

3- Arz-talep dengesini
suarddrdlebilir bir yapiya
kavusturmaliyiz.

4- Stt ve et drtnlerine yonelik bilgi
kirliligini gidermeliyiz.

Tarik Tezel

Turkiye Sut, Et, Gida Sanayicileri
ve Ureticileri Birligi

Yénetim Kurulu Baskani

TL:1Kes /610 e
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Bahkesirde
SUt Ureticisi Yaslaniyor

Balikesir, (lkemizin st
sigirciligr konusunda
lokomotif illerinden biri
olarak biliniyor. Eti, sutd
ve diger urinleriyle
kendinden sirekli s6z
ettirebiliyor. Gectigimiz
aylarda tescillenen ve
cografi isaret “Balikesir
Kuzusu” da bu kalitenin ve tretim ¢abasinin bir
kanitiolarak dusdndlebilir.

Ama gln gectikce ciftcilik hayatindan
uzaklasmaya basladigimizda bilinen bir gercek.
Aslinda bu bir tehlike ¢cani da diyebiliriz. Tarim ve
Orman Bakanligimizin HBS adi verilen ve sadece
Balikesir Bolgesi Hayvancilik Kooperatifleri
Birligi'nin yaptigi 2018 yilina ait sut kayitlarini
inceledigimizde olduk¢a ilgin¢ yorumlar
yapabilmek mimkdin.

Yaptigimiz incelemede ilce bazli ciftci yaslari, ilce
bazli sut miktari, kisi basi sit ortalamasi, stt
satis fiyatlari dikkate alinmistir.

Asagidaki tabloda géruldigi gibi toplamda bir
yil icerisinde 59.798 adet kayit yapilmistir. Bu da
aylik ortalama yaklasik 5.000 kisinin kaydi
Balikesir Haykoop personel tarafindan kayit
edilmis demektir.

Tablodaki toplam kayit edilen sit miktarina
baktigimiz zaman ve bunu ortalama fiyatla
karsilastirdigimiz zaman yil icerisinde 188
Milyon TL bir para akisi oldugu gézlenmistir.
Toplam kayit edilen 125 Milyon Litre sit icin kisi
basi ortalama aylik 2 ton litre olmasi ise aklimiza
su konuyu getirebilir. Aylik 2 Ton Litre sut icin inek
basi gunlik 10 Litre olan verimi jyimser bir
parametre olarak kabul edersek kisi basi sagilir
inek ortalamasi 7 adeti gostermektedir.

KAYDI GIRILEN KAYDI GIRILEN Kisi BAS! MLELET KISILERIN | ¢y wicok | EN BOYOK
SUT MIKTARI s 'ORTALAMA | ORTALAMA SUT YAS s e
(L) SUT MIKTARI (L) | SATIS FiYATI (TL) | ORTALAMASI

ALTIEYLUL 17.540.984,72 9.335 1.879,06 1,476 50 20 91
BALYA 18.210.261,66 8.971 2.071,47 1,550 52 19 92
BANDIRMA 2.380.065,00 870 2.735,71 1,513 53 19 92
BiGADiC 30.546.201,58 12.409 2.463,07 1,512 50 22 87
BURHANIYE 1.681.370,50 639 2.631,25 1,513 44 22 81
DURSUNBEY 1.106.982,00 713 1.550,40 1,473 49 29 81
HAVRAN 484.786,00 265 1.829,38 1,520 54 29 75
iVRINDI 21.118.017,50 10.455 2.019,90 1,524 50 20 92
KARESi 15.442.392,53 6.032 2.560,08 1,469 50 19 86
KEPSUT 8.907.750,50 5.319 1.674,30 1,497 51 23 84
MANYAS 3.458.939,50 1.869 1.850,69 1,508 54 26 82
SAVASTEPE 573.740,00 149 3.850,60 1,519 51 34 64
SINDIRGI 1.408.620,00 1.207 1.167,04 1,461 58 33 87
SUSURLUK 2.458.536,00 1.565 1.539,95 1,498 53 21 87
GENEL 125.318.647,49 59.798 2.130,21 1,502 51 19 92

4

Kaydi girilen ciftcilerimizin yaslari da olduk¢a
dusunddruci bir seviyededir. Yas ortalamasi 19
ile 92 yas arasinda gérilmektedir. Yaslara gére
kisi sayisi dagilimi grafigine baktigimiz zaman

genclerin ciftcilik faaliyetleri ile ugrasmadigini bu
islerin anne - baba denecek yastaki kisilerin
omuzunda oldugunu gérebiliyoruz.
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YASLARA GORE KiSi SAYISI DAGILIMI
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KiSi SAYISI

40-49 50-59 60-69
Ya$ ARALIGI

Kaydi girilen kisilerin yas ortalamalari 40-60 yas dilimi iceren yas oraniyla Savastepe
arasindadir. Bu yas araligi tim kaydi yapilan  gérilmektedir.
kisilerin %60'in1 kapsamaktadir.

Savaspete ve Sindirgi ilcelerinde 19-29 yas
ilce bazli bir inceleme yapildiginda c¢iftcilik — araliginda ciftcilik faaliyeti yapan kisi
faaliyetlerinin yapildigi en yasl ilce %48'lik bir  gorilmemektedir.

YAS ARALIKLARI GORE Ki$i SAYILARININ ORANI (%)

19-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70-79 80+
ALTIEYLUL 2 16 29 33 15 4 1
BALYA 3 12 31 27 19 7 1
BANDIRMA 2 14 17 40 21 4 3
BiGADIC 4 16 28 30 16 5 1
BURHANIYE 8 34 26 23 8 0 0
DURSUNBEY 1 22 29 30 14 3 1
HAVRAN 5 12 27 15 18 23 0
iVRINDI 3 16 31 30 15 4 0
KARESi 3 16 29 34 15 3 1
KEPSUT 2 13 32 29 19 5 0
MANYAS 3 10 18 32 27 8 1
SAVASTEPE 0 14 21 48 16 0 0
SINDIRGI 0 3 20 36 26 13 3
SUSURLUK 4 8 26 33 20 8 2

Sonug olarak; kent yéneticilerinin bu tablodan destekler sunulmalidir.
yola c¢ikarak gencleri ciftlik faaliyetlerine

cekmenin yollarini bulmalari gerekmektedir. ibrahim Giirkan ILTUS
Gencleri kéylerinde, ilcelerinde yasatacak yasam DGRV Tirkiye Ankara Temsilciligi
sarti esitligi saglanmalidir. Onlari tesvik edecek ~ Y2m-ZiraatMuhendisi
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CNN TURK kanalinda “Para Dedektifi” programiyla tanidigimiz Cem
Seymen, 7 Subat 2019 tarihinde Balikesir halki ve is adamlari ile
biraraya geldi.

Balikesir Ticaret Borsasi, Sanayi Odasi ve Ticaret Odasi isbirligi ile
hazirlanan ve katilmin yogun oldugu programda, Cem Seymen
dinyadakigida, tohum ve ilag sektoriine dikkat cekti.

Ulkemizin tarimsal potansiyelini daha fazla kullanmasi gerektigini
savunan Seymen: “Kooperatifcilik olmadan tarimda kalkinma
olmaz.” dedl.



komunist isi
dediler

Kooperatifciligi uzun yillar boyunca komdanist isi
diyerek insanlari soguttular. Ancak goriyoruz ki
su anda kooperatifcilik alaninda dinya
siralamasinda ilk sirada olan Glkelerin hi¢ biri
kominizm ile yénetilmiyor. Ornegin ABD,
Almanya, Fransa, Ingiltere... Bunlarin hepsi
kapitalist (lkeler ama kooperatifcilikte ilk
siralarda.

Cem Seymen'in dikkat cekmek istedigi bir diger
konu ise su oldu: Bizlere yine tarim ve sanayi bir
arada olmaz dediler. Halbuki dinya tarim
olmadan sanayi olmaz demis. Almanya
dinyada sanayi devleri arasinda, baktiginizda
tarimda da dev olmus. ABD ayni sekilde. Tarim
olmadan sanayi olmaz. Kooperatif olmadan
tarim olmaz. Bu dengeyi llkemizde de
saglamamiz gerekiyor.
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Bir basan
hikayesine
ihtiyac var

Markalasmanin énemi hakkinda Fransizlarin
rokfor peynirinden érnek veren Seymen;
Fransa'da 500 kisinin yasadigi rokfor diye bir
koy var. Bu kdyde koyunculuk yapiliyor. 1666
yilinda cografi isaret ve patent almislar. O
glinden bugtine diinya markasi olmuslar. Biz de
daha lezzetli peynir dretildigi halde biz ayni
basariyi maalesef gésteremiyoruz. Rokfor kéyu
yilda on binlerce turist agirliyor. Magaralara
koyduklari maket peynirleri turistlere sergileyip
para kazaniyorlar. Ekonomi béyle bir sey. Bir
hikayeniz olmali. Bu hikaye farkli olmall.
Balikesir kuzusunun cografi isaretli trin
oldugunu herkese duyurmak gerekiyor. Hadi siz
de bir hikaye yazin. Sonunda Balikesir kazansin.
Ulkemiz kazansin...

TL:1Kes /610 e
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GizliVIASTIT

Mastitis aslinda tedavisi varmis gibi gértinse de, tam

ve S Oom ati k tedavisi olmayan, korunulmasi gereken bir hastaliktir.

Onlemlerin alinmasinda ihmaller varsa, isletme bu

Huc re SaY]_S]_ dertten hicbir zaman kurtulamaz. Kurtulmanin yolu

kolaydir ama disiplin gerektirir.

TL:1Kkes / 610T Me

sat sigirciliginin
en énemli problemlerinden birisini
meme yangilari (mastitis)

@ ))) olusturmaktadir.

Yetistirici, bu rahatsizligi inegin
memesinde sisme, kizariklik ve sutin
yapisinda meydana gelen bozukluklarla
(g6zle) fark edebilmektedir.

Bu tip mastitis vakalarinda veteriner

mdudahalesi ile gereken tedavi yapiimakta.

Eger bu yapilmaz ise o memenin kérelmesi

ve hatta surtdeki diger ineklere bulasarak sirii problemi
olarak karsimiza citkmasi da mimkinddr.

Ancak mastitis, memede sisme kizariklik ve sutun yapisinda
goézle gértilebilen degisiklikler vermeden de gizli olarak
seyredebilmektedir. Bu tip mastitiste sitin yapisinda,
yapilacak bazi testlerle belirlenebilecek degisiklikler
olmaktadir.

SHS'nin artisina neden olan mastitis, bugtin dunyada st sigiri
isletmelerinde en bliyik problemlerden biri olan, en yaygin
olarak gortiilen ve en fazla ekonomik kayba neden olan bir
hastaliktir.




HAYK%EE (
* Sagim 6ncesi memenin temiz ve kuru bir hale getirilmesi -
*Memenin uygun bir sekilde sagiimasi ve sagim a8 ‘l‘
makinelerinin rutin bakimlarinin yapilmasi . ...,;.»
*Sagim dncesi ve sonrasi meme daldirmasi yapiimal N ""‘«
*Hayvanlar kuru déneme ayrilirken kullanilan ilaglarin bu = e
déneme uygun ilaclar olmasina dikkat edilmeli
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*Problemi halledilemeyen ineklerin striden ¢ikariimali
*Mastitise karsi asilama ve belli periyotlarda bu asilarin
rapelleri mutlaka yapiimali

*Memeyi dayanikli kilacak Vitamin E, Selenyum, Cinko gibi
katkilarin yemlere katiimalidir.

Sutte Bulunan Hucreler

* Memenin salgl dokusundan yaslanip atilan
epitel hiicreler

inek siitiinde somatik hiicre sayisi gizli
mastitisin (meme yangisi) gostergesidir. Meme
icerisine girerek memedeki stit yapan hiicreleri
bozan mikroorganizmalar ile micadele
ederken 6len ve situn icine karisan akyuvarlar
somatik hucreleri olustururlar. Somatik hticre
sayisina bir miktar epitel hticre dokiintdleri de
katilir. Bu rakam ml'de 200.000 in altinda
olmalidir. Somatik hiicre sayisi 200.000 in
uzerinde c¢iktiginda memede gizli mastitis
oldugu anlasilir.

SHS (Somatik Hiicre Sayisi) yiksekligi ayni
zamanda suru yénetimi eksikliginin, sagimci
hatalarinin, hijyenik hatalarin, koruyucu
hekimlik ihmallerinin géstergesidir. SHS yi
etkileyen pek cok faktér séz konusudur. Bu
faktérlerden bir veya birkaginin kombinas-
yonu memede yangi meydana getirerek
somatik hiicre sayisinin yiikselmesine neden

olabilmektedir.

* Meme bezlerinin yangili hastaliklari

* Stres ve mevsim

SHS/ml Gunlik Kayip (It)  Yillik Kayip (It)

+ 0-7000 - -

+ 7100-140.000 3 900
* 141.000-282.000 7 1800
+ 283.000-565.000 10 2600
*566.000-1.130.000 13 3500
*1.131.000-2.262.000 17 4400

Gizli mastitisli inegin sdtundeki sit bilesenleri,
yani sut yagi, sut proteini enzimler tarafindan
yitkima ugramis olup, béyle siitlerden yapilan
urinler acilasabilir ve ¢cabuk bozulurlar. Ayni
zamanda miktar olarak da az olurlar. Standart
olarak her bir tilke kendi kosullarr icin en uygun
ve kabul edilebilir esik diizeylerini tespit etmis
ve bu esikleri asan yetistiricisine drettigi sutin
kalitesine gore prim veya ceza uygulamala-
rindan hangisini kabul etmis ise onu
uygulamaktadir.

Esik Degeri (SH/ml) Fiyat Duizenlemesi(Sut/kg)

Ulkeler Uygulama
Ceza

<500.000 I. Sinif 0 sent

500.000-1.000.000 II. Sinif 0.2 sent

1.000.000-2.000.000 | [lI. Sinif 0.6 sent

>2000.000 IV. Sinif 1.2 sent

1.000.000 2 kez Ustiste asildiginda 1.0 sent

350.000

10 kontroliin 8'nde asildiginda 1.9 sent

15 kontroliin 12’'nde asildiginda 3.2 sent

750.000 3 kontroluin 2 sinde asildiginda 1.1 sent

250.000 A sinifi 0.8 sent
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Balikesir

TUIK verilerine gére kiictikbas hayvancilikta Glke
genelinde azalma goériltirken Balikesir'de artis
hakim. Balikesir'li Greticiler Gretmeye ve (lke
tarimina katki saglamaya devam ediyor.

Konu ile ilgili [hlas Haber Ajansina aciklamada
bulunan Birlik Baskanimiz Faruk OZEN [HA
muhabirine, Ureticiye imkanlarin saglanmasi
durumunda kiclkbas hayvan sayisinda artisin
devam edecegini bildirdi. Faruk Ozen 2016
yilinda Balikesir'de kiictikbas hayvan sayisinin
961 bin iken 2018 yilinda bu rakamin 1 milyon
172 bine ylikseldigini ifade etti.

Kicukbas hayvan dreticiliginin mesakkatli bir is
olmasina karsin, ¢cok karli olduguna dikkat ceken
HAYKOOP Baskani Faruk Ozen, maliyetlerin
dusdrilmesi ve sosyal guvenlik desteginin
sektorden kacgisi onleyecegini sdyledi.

“Degisen yasam kosullar
iNnsanlar hayvanciliktan
sogutuyor™

Balikesir Hayvancilik Kooperatifleri Birligi
(HAYKOOP) Baskani Faruk Ozen ise Tiirkiye
genelinde kiictikbas hayvan sayisindaki distsdin
Balikesir'de yasanmadigini ifade etti. Ozen
yaptigiagiklamada:

“Ulkemizde kiiciikbas hayvancilik istatistik
verilerine gére azaldigini gériiyoruz. Tabi bunun
sebeplerini arastirdigimizda, kigclikbas
hayvanciligr bir mera hayvanciligidir.
Meralardan yararlanma oranimiz son yillarda
gitgide azalmaya baslad.

Ayrica kuglkbas hayvancilik yapan dreticimizin
sosyal hayatiyla alakali, kaliteli bir sosyal hayat
yasayamadigindan dolayr biyuk bir kacis var.
Yeni gelen gencler okuyup, is bulduklari icin
anneler, babalar yaslandiktan sonra
hayvanciligi birakiyorlar. Tabi son ginlerde
ekonomik hareketlenmelerle ézellikle yem
fiyatlarinin ciddi oranda artmis olmasi da
kucikbas hayvancimizin moralini bozdu. Tabi



ulkemizde séyle de bir gercek var; bizim
¢ocuklugumuzda 'okumayana 10 koyun veririz
oniine giidersin' denilirdi. Artik 10 koyun
glitmekle gecinilmiyor.

Clinku o dénemde kimsenin evinde ¢camasir
makinasi yoktu, o dénemde bir yeni kiyafeti 3 - 4
defa bayramda giyerdik. Ama bugin geldigimiz
noktada sosyal hayatta ve ekonomik hayatta
aliskanliklarimiz degisti. Aliskanliklar degisince
kazandigimiz para da yetmemeye basladi.
Insanlar daha ¢ok harcayip, daha cok kazanmak
istiyorlar.

Bugtin dunyada da yasanan bir gercektir bu;
kiicikbas hayvancilik yasam kalitesini olumsuz
etkiledigi icin pek yapilmak istenilmiyor. Ancak
biz kooperatif olarak bu konuda dreticimize
buradan kacis olmamasi icin, gecimini bu yolla
saglamasi i¢cin ve karli bir is oldugu ig¢in
koyunculuga devam etmelerini istiyoruz. Clnku
hayvancilikta yem maliyetinde en az olan
koyunculuktur. Koyunlar meralarda yayildigi
takdirde yem maliyeti disik olur.

Bazi taleplerimiz var, bunlarin da takipgisiyiz.
Tarima verilen desteklerin arasinda ¢obanlik
yapan kisilere sosyal giivenlik destegi verilmeli
diyoruz. Clnki insanlar bu meslegi en ¢ok
emeklilik kaygisiyla birakiyorlar. insanlar 500
tane koyuna bakiyorlar ancak gecimlerini
sagliyorlar. Fakat sosyal giivenlik, BAGKUR
primlerini 6deyemiyorlar.

BAGKUR primi bugtin bir ciftci icin 653 lira. Bunu
odeyemedikleri icin sigortali bir is arayisi icin
koyunlarini satip, memleketini terk ediyorlar, is
buluyorlar. Bu da (ilkemiz icin dretim kaybi
demektir, et acigi demektir. Bu konuda da bir
adim atilmasi gerektigini distntyorum” diye
konustu.

“Balikesirde kiuiciikbas
hayvan sayis| artt.™

Kuciikbas hayvancilikla ilgili Balikesir 6lceginde
rakamlarla aciklamalarda bulunan Baskan

HAYKOOP {

Balikesir a',,

Ozen, sézlerini séyle tamamladi:

“Balikesir 6zelinde kicikbas hayvanciliga
baktigimizda; 2016 yilinda 961 bin olan
kiucukbas hayvan sayimiz 2018 yilina
geldigimizde 1 milyon 172 bin sayisina yikselmis
oluyor. Tabi Balikesir'in cografi avantaji bu
konuda 6n plana cikiyor. Tescil edilen Balikesir
kuzusuna da bundan sonra daha ¢ok ciftcimizin
hizmet edecegini ve Balikesir'de koyunculuk
yapanlarin, bu patentle beraber daha ¢ok para
kazanacaklarinitahmin ediyoruz.

Bu sebeple Balikesir her anlamda; gerek zirai,
gerekse hayvansal lretimde Tirkiye'yi
doyurmaya devam edecektir.

Ancak taleplerimizin gerceklesmesi halinde
kicikbas ve buyikbas hayvancilik yapan
ureticilerimiz daha zevkli, daha icten
yapacaklardir bu isi. Gerek maliyetlerin
dasdurtlmesi, gerek sosyal glivenlik anlaminda
onlara tesvik verilmesi, onlari bu sektorde
tutmaya devam edecektir” dedli.

TL:1Kes /610 e
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Balikesir

IKooperatif Ortaklannin Hak ve Corevler Z

Gorevleri;

- ligili kanunlar, ana sézlesme ve yénetmelik
hikimlerine uymak.

- Kooperatifin ¢ikarilarina ve alinan kararlara
aykiri davranislarda bulunmamak, kooperatifin
batiin hizmetlerine yardimci olmak.

- Yuklendigi ortaklik paylarini, varsa ek
o6demelerini, kredi ve avanslardan dogan ve
vadesi gelen borcunu zamaninda 6demek.

- Kooperatife olan her tirli vecibelerini yerine
getirmek.

- Finansman muesseselerinden kooperatif adina
ortaklarin miteselsil kefaletiyle kredi alinmasi
sonucund abu tesekkiillere karsi dogan bor¢larin
yerine getirilmesinde payina diseni zamaninda
yerine getirmek.

Haklari;

- Genel kurultoplantisina katiimak.

- Genel kurul toplantilarindan énce bilanco, gelir
gider hesaplari yillik ¢calisma raporu ve
kooperatifin bir yil sonra yapacagi ¢calismaya ait
programlarini incelemek, denetcilerin yaptigi
denetimlere aitsonuclariyazili olarak istemek.

- Gerektiginde ilgili makamlara basvurarak gorev
ve haklari ile ilgili konularda yardimci
olunmasini istemek.

- Kanun ana sézlesmede yazili her tirliu
haklardan faydalanmak.

- Gerektiginde yénetim kurulunun kararlarina
karsi deneticilere, genel kurul kararina karsida
yargiorganlarina itiraz hakkini kullanmak.

- Kooperatif hakkinda bilgi edinmek.

Ortak kooperatiften nasil ¢cikarilir ?
Ortakliktan ¢ikarma yetkisi genel kurulundur.
Yonetim kurulunun yetkisi, ¢ikarilmasini istedigi
ortaklar icin genel kurula teklif sunmak ile
sinirhdir.

Yonetim kurulu, konu hakkindaki gerekceli
kararini karar defterine ve ortaklar defterine
islemek ve bu kararini ilk genel kurula karar

baglanmasi amaciyla sunar. Ortaklar, ana
sozlesmede gosterilmeyen herhangi bir
nedenden dolay! ortakliktan ¢ikarilamaz. Ana
sozlesmeye gére ortakliktan ¢ikarilmaya yol
acacak nedenler sunlardir:

- Kooperatifce kendisine verilen her cesit tretim
ve tuketim maddelerini yapilan ihtara ragmen
verilis amaci disinda kullananlar, baskasina
devredenlerve satanlar

- U¢ defa arka arkaya genel kurul toplantisina
katilmayanlar

- Ana sézlesmenin 14. maddesinde belirtilen
gorevleriyerine getirmeyenler

- Ortak alinmis kimsenin ortaklik sartlarina
sahip olmadigi meydana ¢ikmis olanlar

-Ana sézlesmenin 9. maddesinde kayitli sartlarin
yitirilmesi

Ortakligin Diismesi

Kooperatife olan 6demelerini aksatan ortaklarin
ortakliklari, genel kurul kararina gerek olmadan
kendiliginden duser. Bunun i¢cin asagidaki
surecin gerceklesmesi sarttir:

1) Yonetim kurulu sermaye yiktmliliklerinden
borg¢lu veya diger 6demelerle yikimli bulunan
ortaklari belirler ve haklarinda islem yapmak
uzere karar alarak karar defterine yazar.

2) Bu ortaklara ytkumliiliklerini yerine
getirmeleri icin yazili olarak elde veya taahhitli
mektupla bildirimde bulunur. Bu husus
mumkun olmazsa, ilanla duyurulur.

3) Yénetim kurulunca uygun goriilen sirede
yukumldiluklerini yerine getirmeyen kisilere ikinci
bildirim veya duyuru yapma karari alinir ve
yukarida belirtilen sekilde uygulanir.

4) Ikinci bildirim sonra da bir ay i¢inde
yukiumlerini yerine getirmeyenlerin ortakligi
kendiliginden ddiser.

5) Ortakligi dusen kisilerin ana sézlesme veya
diger suretlerle dogmus borg¢larinin yok olmasini
gerektirmez.
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