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KURULLAR VE PERSONEL

DENETİM KURULU

YÖNETİM KURULU

PERSONEL

Ali SALDANLİ
Teknik İşler

Recep YÖRÜK
Şoför

Serkan SERBAY
İşçi

Cemil KANDER
İşçi

Emine KARACA
Hizmet Personeli

Mustafa ÖZEN
Teknik İşler

Burak DİNÇ
İdari İşler

Cemal BOZTAŞ
Muhasebe

Merve ÇAKIR
Sorumlu Personel

Serkan TEKİN
Muhasebe

Zekeriya ONUÇ
Danışman

Zuhal YILDIRIM
İdari İşler

Faruk ÖZEN
Yön. Kur. Başkanı

Hüseyin KUZGUN
Yön. Kur. Başkan Yard.

Hüseyin ÖZCAN
Yön. Kur. Muhasip Üye

Şenol UZAN
Yön. Kur. Üyesi

Recep UZUNOĞLU
Yön. Kur. Üyesi

Fatih GÜNDOĞDU
Denetçi

Adem SANKUR
Denetçi

Mustafa BEY
Denetçi
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MİSYON

VİZYON

Balıkesir Bölgesi Hayvancılık Kooperatifleri Birliği olarak ‘’Birlikte 
Güçlüyüz’’ sloganı çerçevesinde, ortak kooperatiflerin gelir ve 
eğitim düzeylerinin arttırılması amacı ile hizmetlerini, paydaşla-
rının talepleri doğrultusunda şeffaf, etkin, verimli, çevreyi göze-
ten ve sürdürülebilir şekilde sunarak, ülke ekonomisine katkıda 

bulunmak.

Balıkesir Bölgesi Hayvancılık Kooperatifleri Birliği olarak kırsal 
kalkınmanın anahtarı olan kooperatifçiliğe, tarım ve hayvancılığa 
önem veren, değişime ve gelişime açık, ortaklarının ihtiyaçlarını 

karşılamayı ilke edinmiş, onlar için vazgeçilmez ve önder bir birlik 
olmak.

ÖNSÖZ

Balıkesir HAYKOOP ortağı kooperatiflerinin çok kıymetli Başkan ve yöneticileri, Çok 
değerli temsilciler;

2019 yılı faaliyet raporu kitapçığımızla huzurunuzdayız.
Birliğimiz her geçen yıl büyümekte, hizmetlerine bir yenisini eklemektedir. 2019 yılını 

da bu anlamda dolu dolu geçirdiğimizi rahatlıkta söyleyebiliriz.
Önceliğimiz kooperatiflerimize rehberlik etmek olup kooperatiflerimizin yaşamış ol-

dukları sorunlara çözüm üretme noktasında aktif rol oynamaktır. Bu görevimizi yönetim 
kurulu olarak layıkıyla yerine getirmeye büyük gayret gösteriyoruz. Kooperatiflerimizin 
kamu kurumları ile ilişkilerinde yaşadıkları sorunlarda, muhasebe işlerinde, yeni göreve 
seçilmiş yönetimlerin adaptasyon süreçlerinde, ticaret yaptıkları firmalar ile ortaya çıkan 
problemlerinde hep yanlarında olmaya özen gösteriyoruz.

Kooperatifçiliğin doğasında olan işi kolaylaştırma mantığına göre hareket eden birli-
ğimizi daha fazla kullanan, daha fazla rehber edinen kooperatiflerimizin daha az sorun 
yaşadıklarını görüyoruz.

Tecrübeli yönetim ve eğitimli kaliteli personelimiz ile günlük hayatta yaşadığınız her 
soruna çözüm üretme ya da sorunu çözecek muhataba ulaşma konusunda büyük ölçü-
de iddialıyız.

Faaliyet raporumuzda 2019 yılına ait faaliyetlerimizi yazdık. İleriki yıllarda koope-
ratiflerimize tesir edecek daha fazla hizmet üretmek için alt yapı hazırlıklarımız devam 
ediyor.

Hep birlikte omuz omuza vererek güçlü tarım için güçlü kooperatifler, güçlü koope-
ratifler için güçlü HAYKOOP diyoruz ve çiftçimiz için hacet kapısı olan kooperatifçiliği 
geliştirmek ve güçlendirmek için var gücümüzle çalışacağımızı bir kez daha tekrarlamak 
istiyorum.

Bu vesile ile genel kurulumuzun tarım ve hayvancılığa, şehrimize, ülkemize ve koope-
ratif camiasına hayırlar getirmesini diliyorum.

Saygılarımla,

MİSYON VE VİZYON YÖNETİM KURULU BAŞKANINDAN

Faruk ÖZEN
Balıkesir HAYKOOP

Yönetim Kurulu Başkanı
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GÖREVLERİ;

Ana sözleşmeyi değiştirmek,
Yönetim kurulu üyeleri, denetçiler ve gerektiğinde tasfiye kurulunu seçmek,
İşletme hesabıyla bilanço ve gerektiğinde gelir-gider farkının bölüşülmesi hakkında karar al-

mak,
Yönetim kurulu ile denetçiler ve gerektiğinde tasfiye memurlarını ibra veya azletmek,
Kanun veya ana sözleşme ile genel kurula tanınmış olan konular hakkında karar vermek,
Gayrimenkul alımında ve satımında takip edilecek usul ile alınacak gayrimenkulun niteliğini, 

yerini ve azami fiyatını, satılacak gayrimenkulun asgari fiyatını belirlemek,
İmalat ve inşaat işlerinin yaptırılma usul ve esaslarını belirlemek.

Birlik işlerini ortak kooperatifler menfaatine en uygun şekilde yürütmek.
Defter ve kayıtların mevzuat çerçevesinde , doğru olarak tutulmasını sağlamak,
Birliğin parası, menkul ve gayrimenkul 

YÖNETİM KURULU
“ Yönetim kurulu, kanun ve anasözleşme hükümleri içinde
birliğin faaliyetlerini yöneten, birliğin kanuni temsilcisi olan

icra organıdır.

seçmek,
 Taşınmaz ve taşınır mallar, aynlar edinmek, yaptırmak veya gerektiğinde satmak, işletmeleri 

devralmak, birliğin yatırımları için gerekli tesislerin yapılmasına yetki vermek,
Yönetim kurulu üyelerine ve denetçilere verilecek aylık ücret, huzur hakkı ile yollukları belirle-

mek, ayrıca personel kadro ve ücretleriyle yolluklarını tespit etmek,
 Kamu kuruluşları ve bankalardan temin edilecek kredi ve yardımlar ile gerçekleştirilecek yatı-

rımların yapılması ve konuda ortaklarla birlikte müteselsilen borçlanmaya karar vermek,
 Terkini yapılacak canlı ve cansız demirbaşların terkini hususunda karar alıp bu konuda yö-

netim kuruluna yetki vermek.

YETKİLERİ;

GÖREVLERİ;

Bilanço, gelir-gider farkı hesapları ve yıllık çalışma raporları hakkında karar almak ve bu 
konuda yönetim kuruluna tam yetki vermek,

Yönetim kurulu ve denetçiler ile gereğinde tasfiye kurulu ve ortak kooperatif temsilcileri tara-
fından yapılan teklifleri incelemek ve yerine getirilmesi uygun görülenlerin iş programına alınma-
sına ve uygulanmasına karar vermek,

Yönetim kurulu üyelerini ve denetçileri, gerektiğinde hesap tetkik komisyonu ve tasfiye kurulu-
nu seçmek, hizmetini tamamlayan kurulları ibra etmek veya etmemek, 

Birlik anasözleşmesinde yapılacak değişiklikleri kararlaştırmak,
Gerektiği takdirde, yönetim kurulu ve denetçiler ile tasfiye kurulu üyelerinin işlerine son ver-

mek,
103. maddede belirtilenler arasındaki uyuşmazlıkları çözümlemek üzere hakem kurulunu 

seçmek,
Birliğin başka birliklerle birleşmesi, ayrılması, birliğin dağılması, sürenin uzatılması hakkında 

karar vermek,
Amacı ile ilgili kuruluşlara iştirake karar vermek ve katılma paylarını belli etmek,
Gayrimenkul alımında ve satımında takip edilecek usul ile alınacak gayrimenkulun niteliğini, 

yerini ve azami fiyatını satılacak gayrimenkulun asgari fiyatını belirlemek,
Ortak kooperatiflerin her türlü ihtiyaçları ile ilgili araç, gereç ve demirbaşlar ile, üretim mad-

delerinin temini hususunda karar almak ve bu hususlara yönetim kuruluna yetki vermek,
Ortak kooperatiflere birlik aracılığı ile sağlanan kredilerin ödenme şekli ve miktarını tespit 

etmek, bu hususta yönetim kuruluna görev vermek,
İmalat ve inşaat işlerinin yaptırılma usul ve esaslarını belirlemek,
Yönetim kurulunun hazırlamış olduğu iş programı ve yeni bütçeyi onaylamak,
Şubeler, alım ve satım merkezleri açmak için yönetim kuruluna yetki vermek,
Ortak olunduğu takdirde, yatırım ve geliştirme fonundan kısmen veya tamamen merkez birli-

ğine devri konusunda karar vermek,
Yönetim kurulu tarafından yapılan ortaklıktan çıkarılma teklifleri hakkında karar vermek,
 Merkez birliğine ortak olunmasına ve ortaklıktan çıkarılmasına karar vermek ve  temsilci 

GENEL KURUL
‘’Genel Kurul, ortak kooperatiflerin temsilcilerden oluşan

en yetkili karar organıdır.’’
(Birim kooperatiflerde genel kurul oranını ortaklar oluşturur.)
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bütün varlıklarını gereği gibi kullanmak, işletmek ve korumak,
İmkanlarla orantılı olarak alım ve satım merkezleri açılmasını genel kurul’a teklif etmek,
Ortak kooperatiflere, durumlarına ve genel kuruldan alınacak kararlara göre bilanço yılı için-

de tahsil edilmek üzere avans vermek,
Genel kurulu olağan veya olağanüstü toplantıya çağırmak,
Müdür, memur, müstahdem ve işçi atamak,
Kanunlara aykırı olarak alınan genel kurul kararları aleyhine iptal davası açmak,
Lüzumlu defterlerin tutulmasını sağlamak, genel kurul toplantısından 35 gün önce faaliyet ra-

poru, bilanço, gelir-gider cetvelini ve bütçe teklifini hazırlayıp denetçilere vermek ve genel kurul 
toplantısından 15 gün önce de ortakların incelemesine sunmak,

Genel kurulca uygulanmasına karar verilen Gıda Tarım ve Hayvancılık  Bakanlığınca destek-
lenecek yatırım projelerini hazırlatarak Bakanlığın onayından geçirmek,

Birliğin aczi halinde genel kurulu toplantıya davete gerekli mercileri keyfiyetten haberdar 
etmek,

Kanun ve ana sözleşmedeki vecibelerini yerine getirmeyen ortaklar hakkında karar alarak 
durumu genel kurulun onayına sunmak,

Görevlendireceği denetçiler vasıtasıyla ortak kooperatifleri denetlettirmek,
Birliği temsile yetkili şahıslar ile denetçilerin seçim ve azillerini ticaret siciline tescil ve ilan 

ettirmek,
Kamu kuruluşları, banka ve diğer kuruluşlardan kredi almak,
Eski yönetim kurulu üyeleriyle birlik memurlarının sonradan tespit edilen yolsuzluklarını ilgili 

mercilere bildirmek,
Birliğin amacına uygun gayrimenkul alımlarında, tapu devri veya tapuya şerh verdirilerek bir 

satış vaadi sözleşmesi yapmak,
Tanıtma ve ortak kaydetmek amacıyla yapılacak ilan, reklam ve açıklamaları eksik ve gerçe-

ğe aykırı olmayacak şekilde yapmak, bunların yanıltıcı bilgi ve unsurlar taşımamasını sağlamak,
Birliğe ait mal, para ve para hükmündeki kağıtları ve gizlide olsa bunlarla ilgili defter ve 

belgeleri istenildiğinde müfettişlere, kooperatif kontrolörlerine ve kredi kuruluşlarının  d e n e t i m 
görevlilerine göstermek, saymasına ve incelemesine yardımda bulunmak,istenilen bilgileri gerçe-
ğe uygun ve eksiksiz olarak vermek ve doğru beyanda bulunmak,

Ortaklar ile ortak olmak için müracaat edenlerin ana sözleşmede gösterilen ortaklık şartlarını 
taşıyıp taşımadıklarını araştırmak,

Ortakları 9. maddede belirtilen haller dışındaki sebeplerle ortaklıktan çıkarmamak,
Denetim amacıyla denetçilerin 63. madde doğrultusunda talebi halinde kooperatife ait her 

türlü defter ve belgeleri vermek,
Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığınca, yaptırılacak denetim neticesi verilecek talimatlara 

uymak.

GÖREVLERİ;

Birliğin işlem ve hesaplarının tetkiki sonunda buldukları noksan ve hataların giderilmesi için 
gerekli tedbirleri almak ve ilgili makam ve organlara haber vermek,

Bilançonun Türk Ticaret Kanunu’nun 74. maddesi esaslarına veya Gıda Tarım Hayvancılık 
Bakanlığı’nın kabul ettiği örnek bilançoya göre hazırlanıp hazırlanmadığına bakmak,

Yönetim kurulu üyelerinin üyelik şartlarını taşıyıp taşımadıklarını araştırmak, bu şartları taşıma-
dıkları halde seçilenler ile sonradan kaybedenlerin görevlerine son verilmesi için keyfiyeti yöne-
tim kuruluna bildirmek,

Muhtelif sebeplerle yönetim kurulunun toplantı nisabını kaybetmesi halinde boşalan yönetim 
kurulu üyeliklerine gecikilmeksizin yeteri kadar yedek üye çağırmak,

Birlik çalışmaları hakkında bilgi almak ve lüzumlu kayıtların intizamla tutulmasını sağlamak 
maksadıyla birliğin defterlerini incelemek,

Üç ayda bir ara denetimi yapmak ve ansızın birlik veznesini denetlemek, inceleme sonuçları 
olumsuz çıktığı takdirde düzenlenecek raporun bir örneğini yönetim kurulu başkanına vermek,

Bütçe ve bilançoyu kontrol etmek,
Tasfiye muamelelerine nezaret etmek,
Ortak kooperatifler ve kendileriyle birlik yöneticileri arasındaki anlaşmazlıkla ilgili konuları 

genel kurul gündemine aldırmak ve gerektiğinde olağanüstü olarak genel kurulu toplantıya ça-
ğırmak,

Genel kurul toplantılarında hazır bulunmak,
Birlik yönetim kurulu üyelerinin ve memurlarının cezayı gerektiren fiillerini savcılığa bildirmek,
Ana sözleşmede ortak kooperatiflerin genel kurul toplantılarına katılmaları için gerekli şartla-

rın yerine getirilip, getirilmediğini incelemek,
Yapılacak denetimler sonucunda düzenlenecek rapora göre hukuki sorumluluğu tespit edilen 

yönetim kurulu ve memurlar hakkında genel kurul kararına istinaden gerekli hukuk davalarını 
açmak.  

DENETLEME KURULU
“ Denetleme kurulu genel kurul namına birliğin bütün

işlem ve hesaplarını inceleyen organdır”
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İLGİLİ KANUN VE YÖNETMELİKLER
2019 YILI YÖNETİM KURULU

FAALİYET RAPORU

S.S. Balıkesir Bölgesi Hayvancılık Kooperatifleri Birliği 1163 sayılı yasaya göre Balıkesir İl 
sınırları içinde faaliyet gösteren birim tarımsal kalkınma kooperatifleri tarafından üst birlik sıfatıyla 
kurulmuştur.

Birlik olarak çalışma usul ve esaslarımızı belirlerken öncelikle ana sözleşmemizde belirtilmiş 
olan görev ve hizmet tanımlarına uygun, genel kurulca verilmiş yetkiler dahilinde faaliyetlerimizi 
gerçekleştiriyoruz.

Ana sözleşmede belirtilen çalışma konularında faaliyet yapmak için Hükümetlerce çıkartılan 
kanun ve yönetmeliklere uymak temel önceliğimizdir.

Birliğimizi ve tüm kooperatifleri faaliyetleri esasında bağlayan kanunlar aşağıda sıralanmıştır.

2709 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Anayasası
1163 sayılı Kooperatifler Kanunu
3476 sayılı Kanun ile 1163 sayılı Kooperatifler Kanununun bazı maddelerinin 

değiştirilmesi ve iki ek madde eklenmesi hakkında kanun
6762 sayılı Türk Ticaret Kanunu 
193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu
213 sayılı Vergi Usul Kanunu
5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanunu
3065 sayılı Katma Değer Vergisi Kanunu
5488 sayılı Tarım Kanunu
4857 sayılı İş Kanunu
4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu
5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve GSS Kanunu
6331 sayılı İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Kanunu
5996 sayılı Veteriner Hizmetleri, Bitki Sağlığı, Gıda ve Yem Kanunu
3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele Ka-

nunu
3167 sayılı Çekle Ödemelerin Düzenlenmesi ve Çek Hamillerinin Korunması 

Hakkında Kanun ve bu kanunlara dayanarak çıkarılan veya çıkarılacak;
Bakanlar Kurulu Kararnameleri,
Tebliğler,
Yönetmelikler,
Genelge ve Talimatlar...

A- MUHASEBE İŞLERİ

Birliğimiz ortak kooperatiflerimizin muhasebe işlerinde rehberlik yapmaya devam etmiştir.
Arzu eden kooperatiflerimizin defterleri Birliğimizin Mali Müşaviri tarafından tutulmakta ve 

onaylanmaktadır.

C- MALİ KONULAR

Birliğimizin gelir ve gider bütçesi titizlikle yönetilmektedir. Aylık yapılan mutat toplantılarda 
yönetim kurulumuz tarafından incelenen mali tablolar, gelir ve gider belgeleri oy birliği ile kabul 
edilmektedir.

Birliğimizin gelirlerinin maksimum, giderlerinin ise minimum seviyede olması için yönetim ku-
rulumuz sürekli itina göstermektedir.

D- HİZMETLER

Birliğimiz ortağı kooperatiflerin süt krizi yaşandığında satılamayan sütlerini yerinden alıp fir-
malara nakil yoluyla satmak amacıyla bir adet 10 ACE 149 plakalı Mercedes 

B- PERSONEL İŞLERİ

Birliğimiz personeli Mustafa Özen askerlik nedeniyle işinden ayrılmıştır. Terhisine müteakip 
tekrar işe başlatılmıştır.

Birliğimiz personeli Murat Karan askerlik nedeniyle işinden ayrılmış, askerlik dönüşü ise dev-
let memurluğu sınavını kazandığı için işe geri dönmemiştir. Personelimizin çıkış işlemleri, ilgili ya-
salar çerçevesinde gerçekleştirilmiştir. Murat Karan’dan boşalan küpeleme personeli kadrosuna 
birliğimiz büro personeli olarak çalışan Ali Saldanli getirilmiştir. Ali Saldanli’den boşalan büro 
personeli kadrosuna Cemal Boztaş yeni personel olarak işe alınmıştır.

Doğum iznine ayrılan personelimiz Merve Çakır’ın görev yetkileri izin bitimine kadar Burak 
Dinç’e devredilmiştir.

Birliğimizde stajyer öğrenci çalıştırmaya 2019 yılında da devam edilmiştir.
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marka süt nakliye kamyonu satın alınmıştır.
TKDK tarafından verilen hibelerden kooperatiflerimizin yararlanması amacıyla gerekli ça-

lışmalar yapılmıştır. Bu kapsamda 2019 yılında TKDK’ya 6 adet kooperatifimizin makine parkı 
desteği için başvurusunda birliğimiz danışmanlık hizmeti vermiş olup bu 6 kooperatifimizin 4’üne 
hibe çıkmıştır.

Birliğimiz ortağı kooperatiflerin süt pazarlama organizasyonuna 2019 yılında da devam 
edilmiştir.

Ortak kooperatiflerimizin ortağı olan üreticilerin devlet tarafından verilen süt ve buzağı des-
teklerinden faydalanmaları için gerekli çalışmalar geçmiş yıllarda olduğu gibi 2019 yılında da 
devam etmiştir.

Küpeleme hizmetimize itina ile devam edilmiştir.
Eğitim maksadıyla kış aylarında köy ziyaretleri ile kooperatiflerimizin ortaklarına hayvancılık 

ve kooperatifçilik alanında eğitimler verilmeye devam edilmiştir.
Sektörümüzün sorunlarını aktarmak ve bu sorunlara çözüm üretmek amacıyla TBMM’de Mil-

letvekillerimize, Bakanlıkta Bakan ve bürokratlarımıza ziyaretler gerçekleştirilmiş ve sorunların 
çözümü konusunda girişimler yapılmıştır.

Yine sektörel sorunların kamuoyuna duyurulması maksadıyla yıl içinde defaten yerel ve ulusal 
ölçekte yayın yapan TV ve gazetelere açıklamalar yapılmıştır.

Kendi yayın organımız olan Haykoop Balıkesir Bülten dergimizin 3 aylık sürelerle yayınlan-
masına devam edilmiştir.

E- SOSYAL FAALİYETLER

28 Şubat 2019 günü birliğimizin önünde bir damla kan bir insana can sloganıyla. Kan bağışı 
kampanyası düzenlenmiştir. Toplam 60 kişi bu kampanyaya katılmıştır.

Bigadiç ilçemizde geleneksel hale gelen “ Bigadiç Et ve Süt Festivali” ne Birlik olarak geçmiş 
yıllarda olduğu gibi 3-4-5 Mayıs 2019 tarihlerinde de katılım sağladık, stant açtık, yapılan yarış-
malarda derece alan üreticilere hediyeler verdik.

Her yıl Ramazan ayında ortak kooperatiflerimizin temsilcileri ile birlikte gerçekleştirdiğimiz 
iftar organizasyonuna 2019 yılında da devam edilmiştir.

23-26 Eylül 2019 tarihleri arasında İstanbul’da IDF Uluslararası Sütçülük Federasyonu ön-
cülüğünde Ulusal Süt Konseyi ev sahipliğinde toplanan Dünya Süt Zirvesi’nin açılışına yönetim 
kurulu olarak katılım sağlanmıştır.

21-24 Kasım 2019 tarihlerinde Merkez Birliğimiz tarafından Antalya’da organize edilen 
2019 yılı kooperatifçilik istişare ve eğitim toplantısına birliğimiz katılım sağlamış olup ayrıca katı-
lım sağlayan kooperatiflerimize geçmiş yıllarda olduğu gibi ulaşım masraflarına destek olmuştur.

F- ORTAKLIK İŞLERİ

Birliğimize dilekçe ile ortaklık başvurusunda bulunan kooperatiflerimizin durumları incelenip 
başvuruları ana sözleşme çerçevesinde kabul edilmiştir.

2019 yılında;
-          Altıeylül ilçemizde Kurulu S.S. Yenice Tarımsal Kalkınma Kooperatifinin,
-          İvrindi ilçemizde Kurulu S.S. Karaçepiş Tarımsal Kalkınma Kooperatifimizin, Ortaklıkları 

kabul edilmiştir, böylece birliğimizin ortak kooperatif sayısı 147’ye yükselmiştir.

G- MEVZUAT İŞLERİ

Birliğimizin 2004 yılında kuruluş ana sözleşmesi Bakanlığın yayınladığı güncel ana sözleş-
meye intibak edilmesi konusunda yönetim kurulumuz karar almış ve Bakanlığın onayı alınmıştır. 
Genel Kurulumuzda kabulü halinde ana sözleşmemiz günün şartlarına göre uyumlu ve güncel 
hale gelecektir.

Birliğimizin daha kaliteli hizmet verebilmesine imkân sağlamak ve personelden daha fazla 
verim alabilmek amacıyla “Birlik İç Yönetmeliği” hazırlanarak 01.01.2020 tarihinde yürürlüğe 
girmek üzere yayımlanmıştır.

Takdirlerinize arz ederiz.

Recep Uzunoğlu
Üye

Şenol Uzan
Üye

Hüseyin Özcan
Muh. Üye

Hüseyin Kuzgun
Bşk. Yrd.

Faruk Özen
Başkan

5-8 Aralık 2019 tarihlerinde Ankara’da gerçekleşen Uluslararası Kooperatifler Fuarına ziya-
retçi olarak katılmak isteyen kooperatif temsilcilerimiz için otobüs tutulmuştur.

8-14 Aralık tarihlerinde Alman Kooperatifler Konfederasyonu organizasyonunda iştirakçisi 
olduğumuz Türk Alman Kooperatifleri İş Birliği projesi (TAKBİ) kapsamında Almanya’ya yönetim 
kurulu üyelerimiz ile inceleme gezisine katılım sağlanmıştır. Bu inceleme gezisinde Almanya’daki 
kooperatiflerin market ve kaba yem hizmetlerini nasıl verdikleri incelenmiş ve bu modelin Birliği-
miz tarafından ileriki günlerde hayata geçirilmesi hedeflenmiştir.
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2019 YILI DENETLEME KURULU
FAALİYET RAPORU MUHASEBE HİZMETİ

Balıkesir Bölgesi Hayvancılık 
Kooperatifleri Birliği olarak ama-
cımız, ortağımız olan birim koope-
ratiflerin Bölge Birliği çatısı altında 
kontrollü bir şekilde muhasebe iş-
lemlerini yapmaktır.

Ortak kooperatiflerin genel 
muhasebe sistemine uygun hare-

ket edip etmediğinin incelenmesi, yapılan hatalı muhasebe kayıt ve 
işlemlerinin doğru bir şekilde yapılması hedeflenmektedir. Hedefler 
doğrultusunda yapılan hatalı kayıtların tekrarlarının yol açacağı so-
runlar hakkında doğru yönlendirmeler yapılarak şeffaf, açık ve anla-
şılır bilanço ve gelir gider tablolarının oluşturulması sağlanmaktadır.

Her kooperatifin tek düzen muhasebe sisteminde farklı hesap 
kodu kullanımının önüne geçerek kooperatiflerin detay mizanı, bi-
lanço ve gelir gider tablosuna bakıldığında tek tip muhasebe usulüne 
uygun hareket etmesi gerektiği yapılan toplantılarla kooperatif baş-
kanlarına ifade edilerek bilgilendirme yapılmaktadır.

Birliğimizde fatura, müstahsil makbuzu, gider pusulası, tediye, 
tahsilat makbuzu ve benzeri mali nitelikteki belgelerin muhasebe-
leştirilmesi, kullanımı, önemliliği hakkında kooperatif başkanlarına 
düzenli olarak bilgilendirmeler yapılmaktadır. Belgesiz hiçbir işlemin 
muhasebe kaydına alınamayacağı, sözlü değil yapılan her işlemin 
belgelere dayandırılması gerektiği, yapılan belgesiz işlemlerin de 
ağır sonuçlar doğuracağına ilişkin farkındalık çalışmalarımız devam 
etmektedir.

Fatih Gündoğdu
Denetim Kurulu Üyesi

Adem Sankur
Denetim Kurulu Üyesi

Mustafa Bey
Denetim Kurulu Üyesi

İlimizde 1163 Sayılı Kooperatifler Kanunu hükümleri çerçevesinde 26 Ekim 2004 tarihinde 
kurulan birliğimizin 2019 yılında yapılan genel kurul toplantısında siz değerli kooperatif temsilci-
lerinin teveccühleri ile birliğimizin iş ve işlemlerini ortak kooperatifler adına denetlemek, yönetim 
kuruluna tavsiyelerde bulunmak üzere denetleme kuruluna seçildik. Bu amaca yönelik olarak;

Ana sözleşmemizin 64. maddesi gereği en az üç ayda bir yapılması gereken denetim iş-
lemlerini gerçekleştirdik,

Ana sözleşmemizin 65. maddesi gereği yönetim kurulu toplantılarına katılarak denetleme 
kurulu olarak yönetim kuruluna birlik için alınacak kararlarda katkılarımızı sunduk,

Birliğimizin tutması gereken mali ve idari defterlerin mevzuat hükümleri çerçevesinde tutul-
duğu, noter tasdiklerinin zamanında yapıldığı,

Birlik muhasebe işlemlerinin usulüne uygun olarak yürütüldüğü, ön muhasebe işlemlerinin 
birlik tarafından gerçekleştirildiği,

Bazı ortak kooperatiflerin muhasebe işlemlerinin birlik tarafından yürütüldüğü,
Birlik ortak giriş çıkışlarının kanun gereği ana sözleşmeye uygun şekilde yapıldığı,
Birlik tarafında 2019 yılında 1.783.503,64 TL işlem gerçekleştirildiği ve bu işlemler sonun-

da 1.086.685,11 TL kâr elde edildiği,
Birlik idari, mali ve hukuki işlemlerinin mevzuat hükümleri çerçevesinde yürütüldüğü tarafı-

mızdan tespit edilmiştir,
2017 yılında alınan TSE Hizmet Yeterlilik Belgesi’nin süresi 2019 yılı içerisinde uzatılmıştır, 

bu tür hizmetlerin devamını dileriz.
TAKBİ Projesi kapsamında hazırlanmış olan çalışmalar incelenerek, denetlenmiştir.
TKDK tarafından verilen hibelerden kooperatiflerimizin yararlanması amacıyla gerekli ça-

lışmalar yapılmıştır. Yapılan bu çalışmalar incelenerek, denetlenmiştir.
Bu görüş ve düşünceler 2019 yılı olağan genel kurul toplantımızın daha iyi kooperatifçiliğe 

vesile olması dilek ve temennilerimizle yönetim kurulunun ibrasını taktirlerinize arz ederiz.
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PERSONEL VE KADROLAR SÜT NAKİL KAMYONU

Birliğimiz ortak kooperatiflerimize etkin hizmet verebilmek için artan iş hacmini dikkate 
alarak personel sayısını arttırmaktadır. Genel Kurulda verilen kadro ihdasları çerçeve-
sinde ihtiyaç duyulan vasıflarda personeli göreve getirmektedir. 

Süt sektöründe yaşanan sıkıntılar karşısın-
da sütünü pazarlamada sorun yaşayan 
kooperatiflerimize yardım eli uzatmak 

amacıyla Birliğimize bir adet süt nakil kamyonu 
alındı. 

Böylece süt pazarlamada dezavantajlı du-
rumda olan kooperatiflerimiz avantajlı duruma 
gelecekler ve sütlerini serbestçe pazarlamış ola-
caklar.

Sütün yerde kalmaması ve üreticilerin mağdur 
olmaması amaçlanan bu hizmetin kooperatifleri-
mize hayırlı olmasını diliyoruz.

Yönetim Kurulu

İdari İşler

1 Personel

Muhasebe

2 Personel

Sorumlu Memur

2 Personel

Teknik İşler

2 Personel

Kamu
Destekleme 

İşlemleri
1 Personel

Eğitim ve
Danışmanlık

1 Personel

Hizmetli

4 Personel
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TKDK DANIŞMANLIK

Birliğimiz geçmiş yıllarda olduğu gibi 2019 yılında da ortak kooperatiflerimizin sütlerinin pa-
zarlanmasına öncülük etmiştir. Pazarlamanın yanı sıra firmalar ile kooperatiflerimizin arasında 
yaşanan sorunlara da çözümler üretilmiştir.

Yönetim kurulu ile birliğimize süt pazarlama yetkisi veren kooperatiflerimizin sütleri piyasa 
şartları dahilinde firmalara paylaştırılmış, işin yapılması esnasında ortaya çıkan sorunlara çö-
zümler üretilmiştir.

Sütünü dezavantajlı şartlarda satan kooperatiflerimize avantajlı firmalar bulma arayışlarımız 
sürekli devam etmektedir.

Ulusal Süt Konseyi Ekim ayında 
yaptığı toplantı ile %3,6 yağlı ve %3,2 
proteinli çiğ süt için, 15 Kasım 2019 - 
31 Aralık 2020 tarihlerini kapsamak 
üzere soğutulmuş çiğ inek sütü fiyatını 
2,30 TL/L olarak belirlemişti. 

Piyasa koşullarında meydana ge-
len değişiklikler ve çevre illerimizdeki 
süt fiyatlarının hareketlenmesi ile böl 
ge birliğimiz ulusal ve yerel süt firma-
larının temsilcileri ile 30 Aralık 2019 
tarihinde bir toplantı düzenlenmiş ve 
piyasa koşullarına göre süt fiyatında 
revizyon taleplerini iletmiştir. 

Yapılan müzakereler sonrasında 
süt firmalarının temsilcileri talebimizi 
haklı bularak 1 Ocak 2020 tarihin-
den geçerli olmak üzere 0,08 TL/L 
fark ödemesi yapmayı kabul ederek 
Balıkesir ili soğutulmuş çiğ inek sütü 
fiyatını 2,38 TL/L olarak belirlenmiştir. 

Böylece Balıkesir, Çanakkale ve 
Trakya illerinde süt fiyatı uzun yıllardır 
ilk kez konsey tavsiye fiyatının üzerine 
çıkmış oldu.

SÜT PAZARLAMA VE SÜT FİYATI

TKDK tarafından 2019 yılı 6. Çağrı döneminde verilecek hibeler ile ilgili ortak kooperatifler bil-
gilendirilmiş ve 302. nolu “Çiftlik Faaliyetlerinin Çeşitlendirilmesi ve İş Geliştirme” tedbirinin “Maki-
ne Parkları” kapsamında talepte bulunan 6 ortak kooperatifimize makine ekipman parkı oluşturmak 
üzere talep ettikleri projeleri birliğimiz eğitim proje ve danışmanlık birimi tarafından hazırlanmıştır. 

Projeler hazırlandıktan sonra onaylanmasına kadar geçen süreçte teknik destek ve danışmanlık 
hizmeti verilmiş, onaylanan projeler tamamla-
nana kadar da destek verilmeye devam ede-
cektir. Hazırlanan 1.5 milyon tutarındaki 6 pro-
jeden 2 tanesi talep edilen evraklar zamanında 
yetiştirilemediği için reddedilmiş diğer 4 proje 
ise onaylanmıştır.

ATKÖY KOOP. DOĞANLAR KOOP.

AKÇAKÖY KOOP.MAHMUDİYE KOOP.
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ORTAKLIK İŞLEMLERİ SÜT KAYIT SİSTEMİ

1Birliğimize dilekçe ile ortaklık başvu-
rusunda bulunan kooperatiflerimizin 
durumları incelenip başvuruları Ana-

sözleşme çerçevesinde kabul edilmiştir.

22019 yılında;
Altıeylül ilçemizde Kurulu S.S. Yeni-

ce Tarımsal Kalkınma Kooperatifinin,
İvrindi ilçemizde Kurulu S.S. Karaçepiş Ta-

rımsal Kalkınma Kooperatifimizin,
Ortaklıkları kabul edilmiştir, böylece birliği-

mizin ortak kooperatif sayısı 147’ye yüksel-
miştir.

SÜT DESTEKLEMESİ 

Balıkesir Bölgesi Hayvancılık Kooperatifleri Birliği olarak ortak kooperatiflerimizin ortakla-
rının hayvancılık desteklemelerinden hatasız şekilde faydalanmaları için özenli çalışmalar ya-
pılmaktadır. Süt kayıtlarının bölge birliğimiz aracılığıyla yapılması yolunun açılmasıyla birlikte 
ortak kooperatif başkanları düzenli olarak her ayın yirmisine kadar süt icmallerini bölge birliği-
mize ulaştırırlar. Gelen icmallerin kontrolleri sağlandıktan sonra T.C. Tarım ve Orman Bakanlığı 
Hayvan Bilgi Sistemine ortak kooperatiflerimizin faturaları ve ortaklarımızın tek tek müstahsil süt 
kayıtları yapılır. Bu süt kayıtları sayesinde ortaklarımız Bakanlığın süt desteklemelerinden yarar-
lanmış olur.

2019 yılı içerisinde 58.561 müstahsil kaydı yapılarak toplamda 121 Milyon litre süt sisteme 
işlenerek. Ortaklarımızın süt desteklerinden faydalanmaları sağlanmıştır. 

İLÇELER
KAYDI GİRİLEN 
SÜT MİKTARI

(L.)

KİŞİ BAŞI 
ORTALAMA SÜT 

MİKTARI (L.)

YILLIK 
ORTALAMA SÜT 
SATIŞ FİYATI (L.)

KİŞİLERİN YAŞ 
ORTALAMASI

EN KÜÇÜK YAŞ EN BÜYÜK YAŞKAYDI GİRİLEN 
KİŞİ SAYISI

ALTIEYLÜL

BALYA

BANDIRMA

BİGADİÇ

BURHANİYE

DURDUNBEY

HAVRAN

İVRİNDİ

KARESİ

KEPSUT

MANYAS

ŞAVAŞTEPE

SINDIRGI

SUSURLUK

GENEL

17.673.649,68

19.738.627,47

2.156.617,00

29.194.212,00

1.681.140,50

1.089.025,50

404.619,00

20.231.812,00

14.145.400,95

8.323.835,50

2.435.838,00

588.857,00

1.363.158,00

2.384.544,00

121.411.336,60

9.581

9.361

832

11.534

770

773

232

10.764

5.853

4.822

1.341

173

1.123

1.401

58.560

1.844,66

2.108,60

2.592,09

2.531,14

2.183,30

1.408,83

1.744,05

1.879,58

2.416,78

1.726,22

1.816,43

3.403,80

1.213,85

1.702,03

2.040,81

1,794

1,908

1,861

1,844

1,841

1,756

1,854

1,866

1,812

1,833

1,861

1,854

1,799

1,829

1,836

51

52

53

50

45

50

55

50

51

52

55

53

59

54

52

22

19

20

21

23

23

30

20

19

23

27

36

28

22

23

92

88

82

88

78

82

80

83

87

84

83

68

89

88

83
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KÜPELEME VE KİMLİKLENDİRME HİZMETİ
KOOPERATİF ZİYARETLERİ VE

EĞİTİM TOPLANTILARI

S.S. Balıkesir Bölgesi Hayvancılık Kooperatifleri Birliği olarak 2012 yılından beri ortaklarımı-
zın büyükbaş hayvanlarına küpeleme ve kimliklendirme işlemi yapılmaktadır.

Küpeleme işlemi; 

Bu amaçla Balıkesir Bölgesi Hayvancılık Kooperatifleri Birliği olarak Altıeylül, Balya, Bandır-
ma, Bigadiç, Burhaniye, Havran, İvrindi, Karesi, Kepsut, Manyas, Sındırgı, Susurluk  ilçelerinde 
sahada görev alarak küpeleme hizmeti vermekteyiz.

2019 yılında aylık ortalama 1.687 çift küpe takılmış ve toplamda 20.250 çift küpeleme hiz-
meti verilmiştir. Küpeleme hizmetinde 1. sırada en fazla ortak yoğunluğumuzun olduğu Bigadiç 
ilçemiz yer almaktadır

Büyükbaş hayvan hastalıklarının kontrolünü sağlamak,
Ülkesel ya da bölgesel eradikasyon (hastalığı tamamen ortadan kaldırma) prog-

ramlarının etkin yürütülmesini desteklemek,
Hayvan ıslahı yapmak,
İstatistik ve destekleme ödemeleri kayıtlarını daha düzenli tutmak,
Hayvancılık işletmelerini belirleme,
Belirlenen işletmelerde bulunan sığır cinsi hayvanları kayıt altına almak,
Hayvan hareketlerinin takibi ile ilgili esas ve usullerin tespit edilmesini sağlamak,
amacı ile yapılmaktadır.

Birliğimiz; kooperatif or-
taklarının, yönetim ve de-
netleme kurullarının daha 

bilinçli kooperatifçi olmaları için 
eğitime önem vermektedir. 

Kooperatif ziyaretleri kapsa-
mında kooperatiflerimizin köyle-
rinde toplantılar düzenleyip bu 

toplantılarda genel konuların yanı sıra ideal kooperatif yönetiminde 
ortağın ve yönetimin rolünü anlatıyoruz.

Talep doğrultusunda hayvan bakım ve besleme, hayvan hastalık-
ları gibi konularda da eğitimler veriyoruz. Bölge birliği olarak köy-
lerde yerinde gerçekleştirdiğimiz eğitimleri çok önemsiyoruz. Bunu 
sizlere ve kooperatif ortaklarına ulaşma yolu olarak görüyoruz. Bu 
anlamda eğitim ve ziyaretlerimizin daha da artmasını umut ediyoruz.

Bilgi ve teknoloji sürekli değişim halinde, bunu da Bölge Birliği 
olarak sizlerin yakalaması için çaba sarf ediyoruz. İlerleyen dönem-
lerde internet üzerinden daha fazla kişiye ulaşmayı hedeflemekteyiz.
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Her yıl geleneksel olarak 
düzenlediğimiz iftar programı-
mızı 2019 yılında ilk olarak 16 
Mayıs Perşembe günü il mer-
kezinde, ikinci iftarımızı İvrindi, 
Balya ve Körfez ilçelerimiz için 
22 Mayıs Çarşamba günü İv-
rindi ilçemizde, üçüncü ve son 
iftarımızı Bigadiç ve Sındırgı 
ilçelerimizde faaliyet gösteren 
kooperatiflerimiz için Bigadiç 
ilçemizde gerçekleştirdik.

Davetimize Haykoop ca-
miasına verdiği önemi göste-
rircesine katılım sağlayan tüm 
kooperatif gönüllüsü kıymetli 
dostlarımıza, başkan, yönetici 
ve temsilcilerine tekrar teşekkür 
ediyoruz.

BİGADİÇ ET VE SÜT FESTİVALİ İFTAR

Geleneksel hale gelen ve bu yıl beşincisi düzenlenen Bigadiç Et ve Süt Festivali’ne 30.000 ki-
şinin üzerinde katılım oldu.  Balıkesir Valisi Ersin YAZICI, Balıkesir Milletvekilleri, Tarım ve Orman 
Bakanlığı Hayvancılık Genel Müdürü Zekeriyya ERDURMUŞ, Büyükşehir Belediye Başkanı Yücel 
YILMAZ, İlçe Belediye Başkanları, protokol üyeleri katıldı. 

Balıkesir’de önemli bir pazar payına sahip Bigadiç’in et ve süt ürünlerinin tanıtımını sağlamak 
amacıyla her yıl mayıs ayının ilk haftası düzenlenen Geleneksel Et ve Süt Festivali 3 gün boyunca 
Bigadiç’in Cevizli mevkiinde gerçekleştirildi. 

Festival kapsamında 
rahvan at yarışları, yöre-
sel yemekler yarışması, en 
güzel buzağı, koç, kuzu ve 
oğlak yarışmasına kadar 
birçok yarışma düzenlendi. 

Tüm katılımcılara sınırsız 
et kavurma, pilav, ayran, 
şerbet ve sütlaç ikramı ya-
pıldı. 

Bizler de Balıkesir Hay-
koop ailesi olarak festivalde 
stant açıp festivale katılan 
misafirlerimize yaklaşık 800 
litre yayık ayranı ikram ettik.

Kuzu, koç, buzağı ya-
rışmalarında dereceye gi-
renlere Birlik Yönetim Kurulu 
Başkanı Faruk ÖZEN ve 
Yönetim Kurulu Başkan Yar-
dımcısı Hüseyin KUZGUN 
ödül verdiler. 
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ANTALYA SEMİNERİ ANKARA FUARI

YÜKSELEN DEĞER KOOPERATİFÇİLİK

Türkiye Hayvancılık Kooperatifleri Merkez Birliğinin (HAYKOOP) geleneksel hale getirdiği 
Kasım ayı toplantısı 22 Kasım Cuma günü Tarım ve Orman Bakan Yardımcısı Fatih METİN’in 
katılımıyla başladı.

Bu yılki ana teması “Yükselen Değer Kooperatifçilik” olan 21-24 Kasım tarihlerinde Antal-
ya’da ülke genelinden 350 kooperatif başkan ve temsilcisinin katılımıyla gerçekleşen toplantıya 
Bakan Yardımcısı Fatih METİN’in yanı sıra Hayvancılık Genel Müdürü Zekeriyya ERDURMUŞ, 
Tarım Reformu Teşkilatlanma Daire Başkanı M.Lokman RAMAZANOĞLU, Et Süt Kurumu Süt Alım 
Daire Başkanı S.Ahmet ÖZKAN, DGRV Türkiye Temsilcisi İfakat GÜRKAN, Köy Koop Genel Baş-

kan Yardımcısı Mehmet VAROL, Türk Al-
man Kooperatifleri İşbirliği Proje Lideri 
Peter ASMUSSEN ve akademisyenler 
katıldı.

Açılış konuşmasını yapan Haykoop 
Genel Başkanı Ahmet ERTÜRK koope-
ratif çatısı altında güçlerini ve gönül-
lerini birleştiren çiftçilerin tarımsal ve 
hayvansal üretimden hem kendilerini 
hemde toplumu doyurmaya çalıştığına 
dikkat çekerek kooperatifçiliğin bu an-
lamdaki rolüne dikkat çekti.

Hayvancılık Genel Müdürü  Zekeriyya ERDURMUŞ: “Sorunsuz bir tarım hiç üretim yapılma-
yan bir tarımdır diyerek sorunların çözümü için yapılan çalışmaları anlattı. Desteklemeler ile 
hayvancılığa kalite getirmeyi amaçladıklarını söyledi. Üreticinin ürettiği ürünlerin kooperatifler 
üzerinden pazarlamasını amaçlıyoruz ve fiyat dalgalanmasına göre desteklemeleri belirliyo-
ruz, düve desteği ile küçük işletmeleri 10 baş ölçeğine taşımayı ilk hedef olarak belirledik ve 
bunu daha sonra 20 başa çıkarmayı düşünüyoruz” dedi.

Son olarak kürsüye gelen Bakan Yardımcısı Fatih METİN: “Ülkemizde her anlamda üretim 
güvenliğini planlıyoruz. Sahada bir çok sorun tespit ettik. Bunun için Tarım ve Orman Şurası’nı 
düzenledik. 50 bin kişi web sayfası üzerinden fikrini söyledi, 1700 kişilik 21 ayrı komisyonda 
her kesim temsilcisini bir araya getirerek şura gerçekleştirdik. Bu şurada alınan kararları tek 
tek uygulamaya koyacağız. Hayvancılığa sizlerle birlikte yön vereceğiz. İthalat konusunu çok 
yakında kapatacağız. Gıda konusu milli savunma kadar önemlidir. Bu amaçla burdayım ve 
sizleri dinlemeye geldim” dedi.

TÜRKİYE KOOPERATİFLER FUARI

Üçüncüsü Düzenlenen Uluslararası Kooperatifler Fuarı Ankara Ticaret Odası Congresium’da 
5-8 Aralık Tarihlerinde Yapıldı

Fuarın bu yılki teması “Kooperatiflerin Küresel Ekonomideki Yeri” olarak belirlenmiştir. 
Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat OKTAY’ın açılışını yaptığı fuarda Balıkesir’den S.S. Atköy ve 

Çevresi Tarımsal Kalkınma Kooperatifi, S.S. Gökçeyazı Beldesi Tarımsal Kalkınma Kooperatifi ve 
Gönen Merkez Kadın Girişimci Kooperatifi stant açtı.

Balıkesir’den fuar ziyaretine gitmek isteyen kooperatifçilerimize Haykoop olarak gerekli araç 
desteği birliğimiz tarafından sağlanmıştır. Fuar öncesi Anıtkabir, Külliye ve Millet Camisi ziyaret-
leri yapılıp daha sonra fuar gezisi yapılmıştır. 
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TAKBİ KAN BAĞIŞI

TÜRK - ALMAN KOOPERATİF BİRLİKLERİ İŞBİRLİĞİ PROJESİ 

Kısaca adı Takbi olan ve 2016 yılında dahil olduğumuz projenin birinci dönemi 2019 yılında 
tamamlandı. Oldukça başarılı olan bölge birliğimiz uzatılan ikinci dönemde de projeye dahil 
olan diğer birlikler ile çalışmalarına devam edecektir. 

İkinci dönemde bölge birliği olarak faaliyetlerin çeşitlendirilmesi, ortaklarımıza kaliteli hizmet 
sunma konusunda çalışmalarımız devam edecektir. 

Proje kapsamında 8-14 Aralık 2019 tarih-
leri arasında Balıkesir Haykoop yönetim kuru-
lumuzun da içinde bulunduğu heyet Alman-
ya’da kooperatifçilik ile ilgili teknik inceleme 
gezisi gerçekleştirdi. 

Bu inceleme gezisinde Almanya’daki ko-
operatiflerin market ve kaba yem hizmetlerini 
nasıl verdikleri incelenmiş ve bu modelin birli-
ğimiz tarafından ileriki günlerde hayata geçiril-
mesi hedeflenmiştir.

Birliğimiz Kızılayın elindeki kan stoklarına 
takviye amaçlı 28 Şubat Perşembe günü 
kan bağışı kampanyası düzenledi. 

Kampanya ile ilgili Balıkesir Haykoop Yöne-
tim Kurulu Başkanı Faruk ÖZEN şunları söyledi: 
“Kızılay devletimizin en stratejik kurumlarından 
biridir. Bir afet olduğunda ilk onlar koşuyor. Kızı-
layın elindeki kan stoklarında azalma olduğunu 
duyduğumuzda yönetim kurulu olarak karar al-
dık; kooperatif başkanlarımıza duyurduk, onlar 
da köylerinde duyurdular. Kızılay ile irtibat kurup 
birliğimizin önünde çeşitli ilçe ve köylerden gelen 
60 kişi kan bağışı yaptı. Duyarlılık gösterip kan 
bağışında bulunanlara teşekkür ediyoruz. Çiftçi-
miz her daim devletimizin yanındadır” dedi.  
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DÜNYA SÜT ZİRVESİ GÜNDEM

Birlik Başkanımız Faruk ÖZEN, Yönetim Kurulumuz ve Ge-
nel Başkan Ahmet ERTÜRK ile birlikte 23-26 Eylül tarihleri 
arasında İstanbul’da IDF Uluslararası Sütçülük Federasyonu 

öncülüğünde Ulusal Süt Konseyi ev sahipliğinde toplanan Dünya Süt 
Zirvesi hakkında kooperatif ortaklarımıza bir değerlendirme yaptı;

Başkan ÖZEN ’in değerlendirmesi şöyle;
“Dünya Süt Zirvesi her yıl bir ülkede toplanan ve süt sektörüne 

dikkat çekmeyi amaçlayan bir organizasyondur. Bu yıl Ülkemizde 
gerçekleşti. 50 ülkeden 1000 civarında yabancı katılımcı geldi. Sü-
tün insan yaşamındaki önemini vurgulayan paneller yapıldı. Bizde 
Balıkesir Haykoop olarak bu zirvenin açılışına katıldık. Zirve açılı-
şında Tarım ve Orman Bakanı Bekir PAKDEMİRLİ bir konuşma yaptı. 
Ülkemizde hayvancılık ve süt üretimine dair rakamları paylaşan Ba-
kan PAKDEMİRLİ ‘nin öne çıkan mesajları arasında “Kalite” vurgusu 
vardı.” dedi.

Yoklama, açılış, saygı duruşu, istiklal marşı,

Divan heyeti seçimi,

Başkanın genel kurula hitabı,

Yönetim ve denetleme kurulu faaliyet raporlarının okunması, müzakere-

si ve oylanması,

Bilanço ve gelir-gider tablosunun okunması, müzakeresi ve kabulü,

Yönetim ve denetleme kurullarının ayrı ayrı ibrası,

2020 tahmini bütçenin okunması, müzakeresi ve kabulü,

Katılımı halinde misafir ve protokol konuşmaları,

Bakanlık tarafından onaylanan yeni anasözleşmeye intibak edilmesinin 

oylanması,

Personel kadro cetveline yeni kadro açılması konusunun oylanması,

Hazine arazisi kiralanması konusunda yönetim kuruluna yetki verilmesi,

Dilek ve temenniler,

Kapanış.
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2019 YILI BİLANÇO 2019 YILI BİLANÇO

"S.S. BALIKESİR BÖLGESİ HAYVANCILIK KOOPERATİFLERİ BİRLİĞİ 

2019 YILI BİLANÇOSU / AKTİFLER"

HESAP GRUPLARI

AKTİF ( VARLIKLAR )
DÖNEM

2018 2019
I- DÖNEN VARLIKLAR
A-HAZIR DEĞERLER
1-KASA
2-ALINAN ÇEKLER
3-BANKALAR
4-VERİLEN ÇEKLER VE ÖDEME EMİRLERİ (-)
B-MENKUL KIYMETLER
2-ÖZEL KESİM TAHVİL, SENET VE BONOLARI
C-TİCARİ ALACAKLAR
1-ALICILAR
2-ALACAK SENETLERİ
7-ŞÜPHELİ TİCARİ ALACAKLAR
8-ŞÜPHELİ TİCARİ ALACAKLAR KARŞILIĞI (-)
D-DİĞER ALACAKLAR
1-ORTAKLARDAN ALACAKLAR
5-DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR
E-STOKLAR
4-TİCARİ MALLAR
7-VERİLEN SİPARİŞ AVANSLARI
G-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE GELİR TAHAKKUKLARI
1-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER
H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR
2-İNDİRİLECEK KATMA DEĞER VERGİSİ
6-PERSONEL AVANSLARI
II- DURAN VARLIKLAR
A-TİCARİ ALACAKLAR
5-VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR
C-MALİ DURAN VARLIKLAR
6-BAĞLI ORTAKLIKLAR
D-MADDİ DURAN VARLIKLAR
3-BİNALAR
5-TAŞITLAR
6-DEMİRBAŞLAR
8-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-)
10-VERİLEN AVANSLAR
E-MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR
5-ÖZEL MALİYETLER
7-BİRİKMİŞ AMORTİSMANLAR (-)
G-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER VE GELİR TAHAKKUKLARI
1-GELECEK YILLARA AİT GİDERLER
AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAMI

1.345.826,71
288.779,39

5.417,87
-

283.361,52
-
-
-

915.520,88
160.264,91
755.255,97

44.693,54
44.693,54

130.490,98
129.983,64

507,34
11.035,46
11.035,46

-
-
-
-
-
-

893.608,15
185,12
185,12

1.000,00
1.000,00

874.890,97
496.691,54
113.279,73
130.419,42

40.989,76
175.490,04

11.467,25
12.009,71

542,46
6.064,81
6.064,81

2.239.434,86

2.004.780,75
1.160.519,20

2.013,23

1.158.505,97

656.019,00
311.708,55
344.310,45

44.693,54
44.693,54

174.039,06
129.987,46

44.051,60
14.203,49
14.203,49

-

1.367.161,22
185,12
185,12

1.000,00
1.000,00

1.353.756,69
496.691,54
437.489,73
153.802,86
105.447,72
371.220,28

-
-
-

12.219,41
12.219,41

3.371.941,97

"S.S. BALIKESİR BÖLGESİ HAYVANCILIK KOOPERATİFLERİ BİRLİĞİ

2019 YILI BİLANÇOSU / PASİFLER"

HESAP GRUPLARI
DÖNEM

2018 2019
I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
B-TİCARİ BORÇLAR
1-SATICILAR
2-BORÇ SENETLERİ
5-DİĞER TİCARİ BORÇLAR
C-DİĞER BORÇLAR
1-ORTAKLARA BORÇLAR
4-PERSONELE BORÇLAR
5-DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR
D-ALINAN AVANSLAR
1-ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI
F-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER
1-ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR
2-ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK KESİNTİLERİ
3-VADESİ GEÇMİŞ ERTELENMİŞ VEYA TAKSİTLENDİRİLMİŞ VERGİ 
VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER
4-ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER
I-DİĞER KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
1-HESAPLANAN KDV
3-MERKEZ VE ŞUBELER CARİ HESABI
II- UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
B-TİCARİ BORÇLAR
4-ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR
C-DİĞER BORÇLAR
4-DİĞER ÇEŞİTLİ BORÇLAR
III- ÖZ KAYNAKLAR
A-ÖDENMİŞ SERMAYE
1-SERMAYE
2-ÖDENMEMİŞ SERMAYE (-)
C-KAR YEDEKLERİ
1-YASAL YEDEKLER
2-STATÜ YEDEKLERİ
3-OLAĞANÜSTÜ YEDEKLER
4-DİĞER KAR YEDEKLERİ
5-ÖZEL FONLAR
D-GEÇMİŞ YILLAR KARLARI
1-GEÇMİŞ YILLAR KARLARI
F-DÖNEM NET KARI (ZARARI)
1-DÖNEM NET KARI

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

220.547,55
27.045,43

237,88
26.719,80

87,75
29.137,10

7.979,10
19.557,19

1.600,81
-
-

164.365,02
13.021,04

7.986,73
-

143.357,25
-
-
-

56.400,00
850,00
850,00

55.550,00
55.550,00

1.962.487,31
434.951,16
725.000,00
290.048,84
383.053,03
104.414,80

40.585,20
-

101.419,29
136.633,74
983.061,67
983.061,67
161.421,45
161.421,45

2.239.434,86

253.292,25
47.186,50

3,88
18.082,81
29.099,81
31.531,40

7.786,57
20.769,65

2.975,18
-

174.574,35
22.150,57

9.066,53

143.357,25
-

54.775,00
850,00
850,00

53.925,00
53.925,00

3.063.874,72
449.653,46
735.000,00
285.346,54

1.983.943,93
368.116,83

-
212.977,70

-
1.402.849,40

-
-

630.277,33
630.277,33

3.371.941,97

PASİF ( KAYNAKLAR )
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2019 YILI GELİR TABLOSU 2020 YILI TAHMİNİ BÜTÇE

HESAP GRUPLARI

2019 YILI İŞLETME AYRINTILI GELİR TABLOSU

S.S. BALIKESİR BÖLGESİ HAYVANCILIK KOOPERATİFLERİ BİRLİĞİ

DÖNEM
2018 2019

A- BRÜT SATIŞLAR
1-YURTİÇİ SATIŞLAR
2-DİĞER GELİRLER
B-SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)
1-SATIŞTAN İADELER
D- NET SATIŞLAR
D- SATIŞLARIN MALİYETİ (-)
1-SATILAN TİCARİ MALLAR MALİYETİ (-)
BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI
F- FAALİYET GİDERLERİ (-)
1-PAZARLAMA SATIŞ VE DAĞITIM GİDERLERİ (-)
2-GENEL YÖNETİM GİDERLERİ (-)
FAALİYET KARI VEYA ZARARI (-)
G- DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GELİR VE KARLAR
1-FAİZ GELİRLERİ
2-KAMBİYO KARLARI
3-DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR
H-DİĞER FAALİYETLERDEN OLAĞAN GİDER VE ZARARLAR
1-KARŞILIK GİDERLERİ
I-FİNANSMAN GİDERLERİ
1-KISA VADELİ BORÇLANMA GİDERLERİ
OLAĞAN KAR VEYA ZARAR
DÖNEM KARI VEYA ZARARI
DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI

1.151.793,31
1.126.388,59

25.404,72
-
-

1.151.793,31
442.107,63
442.107,63
709.685,68
857.086,74

42.927,84
814.158,90

-147.401,06
425.713,90

13.545,21
71.242,96

340.925,73
-
-
-
-

278.312,84
278.312,84
278.312,84

1.805.897,65
1.783.503,64

22.394,01
-
-

1.805.897,65
394.229,77
394.229,77

1.411.667,88
1.068.259,33

63.542,78
1.004.716,55

343.408,55
743.276,56

127.048,98
616.227,58

-
-
-
-

1.086.685,11
1.086.685,11
1.086.685,11

2020

100.000,00
45.000,00

260.000,00
600.000,00
240.000,00
120.000,00

16.000,00
70.000,00
30.000,00
80.000,00

9.000,00
1.350.000,00

200.000,00
3.120.000,00

500.000,00

GENEL YÖNETİM GİDERLERİ - BİNA İÇİ SAİR GİDERLER
ELEKTRİK - SU -DOĞALGAZ - İNTERNET - HABERLEŞME GİDERLERİ
YÖNETİM - DENETLEME KURULLARI GİDERLERİ
PERSONEL GİDERLERİ
ARAÇ GİDERLERİ
YURTİÇİ VE YURTDIŞI TOPLANTI - KATILIM - ZİYARET VE MİSAFİR - ORTAK 
AĞIRLAMA GİDERLERİ
BANKACILIK EFT - HAVALE GİDERLERİ
TANITIM - PROMOSYON - DERGİ BASIMI GİDERLERİ
SAĞLANAN HİZMETLER İLE İLGİLİ GİDERLER
AMORTİSMAN GİDERLERİ
KANUNEN KABUL EDİLMEYEN GİDERLER
SATILAN TİCARİ MALLAR MALİYETİ
KİRALIK DEPO / İŞYERİ / ŞUBE İNŞAAT BAKIM ONARIM GİDERLERİ
GİDER GRUBU GENEL TOPLAMI
TAHMİN EDİLEN OLASI KAR

GİDER GRUPLARI

GELİR GRUPLARI

2020 YILI TAHMİNİ BÜTÇESİ

S.S. BALIKESİR BÖLGESİ HAYVANCILIK KOOPERATİFLERİ BİRLİĞİ

2020

10.000,00
250.000,00
600.000,00
400.000,00

1.500.000,00
650.000,00

70.000,00
140.000,00

3.620.000,00

SÜT SAĞIM MAKİNE EKİPMAN VE YEM KATKI MADDELERİ SATIŞLARI
MUHTELİF YEM SATIŞLARI
SOĞUTULMUŞ ÇİĞ İNEK SÜTÜ SATIŞLARI
MUHTELİF GÜBRE SATIŞLARI
FAALİYET İLE İLGİLİ HİZMET BEDELLERİ
TEŞVİK VE DESTEKLEME PRİMİ GELİRLERİ
DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR
MEVDUAT FAİZİ VE KAMBİYO GELİRLERİ
GELİR GRUBU GENEL TOPLAMI
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TEMSİL TEMSİL

Balıkesir Bölgesi Hayvancılık Kooperatifleri Birliği olarak kurulduğumuz yıldan itibaren kamu 
ile bağlantılarımız oldukça güçlü olmuştur. Balıkesir ilinin tarım konusunda ülkemizde ileri seviye-
lerde olması, kamunun ve toplumun buna önem vermesi, biz kooperatifçileri de güçlü kılmıştır. Bu 
yüzden ortaklarımızın sorunlarını çözmede etkili bir rol oynamaktayız. 

Özellikle son yıllarda kooperatiflere yapılan birebir ziyaretler ve kooperatif genel kurullarına 
katılım ile onların sorunlarını tespit etme ve gerekli çözümler bulma konusunda çalışmalar yoğun 
bir şekilde devam etmektedir. 

Adalet ve Kalkınma Partisi Balıkesir 
Milletvekili Sayın Belgin Gökçe Uygur’un 

Birliğimize ziyareti

Bigadiç Belediye Başkanı Sayın İsmail Av-
cu’ya hayırlı olsun ziyaretimiz

Altıeylül Belediye Başkanı Sayın Hasan 
Avcı’ya hayırlı olsun ziyaretimiz Kepsut Belediye Başkanı Sayın İsmail Can-

kul’a hayırlı olsun ziyaretimiz

Tarım ve Orman Bakanı Sayın Bekir Pakde-
mirli’ye ziyaretimiz

Cumhuriyet Halk Partisi Balıkesir Milletvekili 
Sayın Ahmet Akın’ın Birliğimize ziyareti

İvrindi Belediye Başkanı Sayın Yusuf Cen-
giz’e hayırlı olsun ziyaretimiz

Sındırgı Belediye Başkanı Sayın Ekrem 
Yavaş’a hayırlı olsun ziyaretimiz

Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın Yücel 
Yılmaz’a hayırlı olsun ziyaretimiz
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BASINDA HAYKOOP






